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ค ำน ำ 
 

แผนยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุขประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 ภำยใต้แผนยุทธศำสตร์      
ชำติระยะ 20 ปี (ด้ำนสำธำรณสุข) นี้จัดท ำขึ้นเพ่ือเป็นกรอบแนวทำงในกำรขับเคลื่อนนโยบำยสู่กำรปฏิบัติของ
หน่วยงำนในสังกัดกระทรวงสำธำรณสุขทั้งในส่วนกลำงและส่วนภูมิภำคให้บรรลุเป้ำหมำยประชำชนสุขภำพดี
เจ้ำหน้ำที่มีควำมสุขระบบสุขภำพยั่งยืนอันจะน ำพำประเทศไปสู่ควำมม่ันคงม่ังค่ังยั่งยืน  โดยวำงกรอบแนวคิด
ให้มีควำมเชื่อมโยงกับแผนยุทธศำสตร์ชำติระยะ 20 ปีแผนปฏิรูปประเทศด้ำนสำธำรณสุขแผนพัฒนำเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชำติฉบับที่ 12 ประเทศไทย 4.0 นโยบำยรัฐบำลกำรปฏิรูปด้ำนสำธำรณสุขปรัชญำเศรษฐกิจ
พอเพียงแผนพัฒนำสุขภำพแห่งชำติฉบับที่ 12 โดยแผนยุทธศำสตร์ฉบับนี้ประกอบด้วยยุทธศำสตร์ควำมเป็น
เลิศ 4 ด้ำนของกระทรวงสำธำรณสุขคือ 1) ด้ำนส่งเสริมสุขภำพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
(Promotion, Prevention & Protection Excellence) 2) ด้ำนบริกำรเป็นเลิศ (ServiceExcellence)          
3) ด้ำนบุคลำกรเป็นเลิศ (People Excellence) และ 4) บริหำรเป็นเลิศด้วยธรรมำภิบำล  (Governance 
Excellence) รวมทั้งหมด 14 แผนงำน 38 โครงกำรและ 65 ตัวชี้วัดเพ่ือสร้ำงควำมเข้ำใจร่วมกันในกำร
ด ำเนินงำนด้ำนสำธำรณสุขให้แก่ทุกหน่วยงำนในสังกัดกระทรวงสำธำรณสุข 

ในการนี้ คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ  จังหวัดอุดรธานี  จึงจัดท าเอกสารฉบับนี้ เพ ื่อให้ทุก
หน  วยงานที่เก่ียวข้องใช้เป็นกรอบแนวทางการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ที่ เน้นหนักให้เป็นไปในทิศทาง
เดียวกันและใช้เป็นกรอบแนวทางการถ ายทอดนโยบายและแผนยุทธศาสตร์ด้านสุขภาพ สู การปฏิบัติของ
หน วยงานในสังกัดทุกระดับ และขอขอบคุณคณะกรรมการและคณะท างานทุกท าน ตลอดจนหน  วยงานที่
เก่ียวข้องทุกหน วยงาน ที่ได้ให้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ในการจัดทำเอกสารฉบับนี้ 
 
 

งำนยุทธศำสตร์ คปสอ.บ้ำนผือ 



สารบัญ 

ค าน า             ก 
สารบัญ             ข 
ยุทธศาสตร์ด้านสุขภาพส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี       1 
ข้อมูลทั่วไปและสถานการณ์ปัญหาด้านสุขภาพ                26 
แผนยุทธศาสตร์ด้านสุขภาพ คปสอ.บ้านผือ        59 
แผนปฏิบัติการด้านสุขภาพ คปสอ.บ้านผือ        68 
- ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)      69 
- ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)              135                          
- ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านบุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence)             211 
- ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการพัฒนาระบบข้อมูลและธรรมาภิบาล (Governance Excellence )          214 
แผนงบประมาณ คปสอ.บ้านผือ                 238 
รายนามผู้จัดท า                   260
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ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2565 
 

ว  สัยทัศน์ (Vision) เป็นองค์กรหลักด้านสุขภาพที่รวมพลังสังคม เพ่ือประชาชนสุขภาพดี 
 

พันธก จ (Mission) พัฒนาและอภิบาลระบบสุขภาพอย่าง มีส่วนร่วมและยั่งยืน 
 

จุดยืนองค์กร 
  ส่วนกลาง    : พัฒนานโยบาย ก ากับ ติดตาม ประเมินผล 
  ส่วนภูมิภาค :  บริหารจัดการหน่วยบริการ และขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติ 
 

ค่าน ยมองค์กร (Core Values)     MOPH 
  M = Mastery   เป็นนายตนเอง 
  O = Originality เร่งสร้างสิ่งใหม่ 
  P = People Centered   ใส่ใจประชาชน 
  H = Humility ถ่อมตน อ่อนน้อม 
 

เป้าหมาย(GOAL) 
 1.ประชาชนสุขภาพดี 
  ตัวชี้วัด 
   1. อายุคาดเฉลี่ยเม่ือแรกเกิด (LE) ไม่น้อยกว่า 80 ปี 
    1.1 External causes 
    1.2 Chronic diseases 
   2. อายุคาดเฉลี่ยของการมีสุขภาพดีไม่น้อยกว่า 72 ปี (HALE) 
    2.1 ลดปัจจัยเสี่ยงและการเจ็บป่วย 
    2.2 ส่งเสริมสุขภาพของคนไทย 
 2.เจ้าหน้าที่มีความสุข 
  ตัวชี้วัด 
   1. ดัชนีวัดความสุขด้วยตนเองของคนในองค์กร (Happy Work Life Index) ≥50 
   2. ดัชนีสุขภาวะองค์กร (Happy Workplace Index) ≥57 
 3.ระบบสุขภาพยั่งยืน 

ตัวชี้วัด 
1. Access 
2. Coverage 
3. Quality 
4. Governance 
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รัฐธรรมนูญท่ีเก่ียวข้องกับกระทรวงสาธารณสุข 
มาตรา 47 บุคคลยากไร้ย่อมมีสิทธิได้รับบริการสาธารณสุขของรัฐโดยไม่ต้องเสียค่าใช้จ่ายตามที่  

กฎหมายบัญญัติ 
มาตรา 48 สิทธิของมารดาในช่วงระหว่างก่อนและหลังการคลอด บุตรย่อมได้รับความคุ้มครองและ               

ช่วยเหลือตามที่กฎหมายบัญญัติ 
มาตรา 55 เสริมสร้างให้ประชาชนมีความรู้พ้ืนฐานเก่ียวกับการส่งเสริมสุขภาพและการป้องกันโรค  

และส่งเสริมสนับสนุนให้มีการพัฒนาภูมิปัญญาด้านแพทย์แผนไทยครอบคลุมการส่งเสริม สุขภาพการควบคุม
และป้องกันโรคการรักษาพยาบาล และการฟ้ืนฟูสุขภาพ 

มาตรา 258 จัดให้มีระบบจัดการและก าจัดขยะมูลฝอย เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมปรับระบบ 
หลักประกันสุขภาพให้ประชาชนได้รับสิทธิและประโยชน์จากการบริหารจัดการและการเข้าถึงบริการที่ มี
คุณภาพมีระบบการแพทย์ปฐมภูมิที่ มีแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวดูแล ประชาชนในสัดส่วนที่เหมาะสม 

 

ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข สู่ความเป็นเล ศ 4 ด้าน 
1. ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion  

Prevention Protection  Excellence Strategies) 
2. ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence Strategies) 
3. ยุทธศาสตร์ด้านบุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence Strategies) 
4. ยุทธศาสตร์บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence Strategies) 
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แผนงาน โครงการ และตัวชี้วัด ประจ าปีงบประมาณ 2565 กระทรวงสาธารณสุข 

ยุทธศาสตร์ ประจ าปี
งบประมาณ 2564 

แผนงาน โครงการ ตัวชี้วัด 

1. ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสร ม
สุขภาพ ป้องกันโรค และ
คุ้มครองผู้บร โภคเป็นเล ศ 
(PP&P Excellence) 

แผนงานท่ี 1 : การพัฒนา
คุณภาพชีว ตคนไทยทุกกลุ่ม
วัย (ด้านสุขภาพ) 

1. โครงการพัฒนาและสร้าง
ศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย 

1) อัตราส่วนการตายมารดาไทยต่อการเกิดมีชีพแสนคน 

     2) เด็กไทยมีการเจริญเติบโตและพัฒนาการสมวัย 
 

      3) เด็กไทยมีระดับสติปัญญาเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า 100 

      4) จ านวนการคลอดบุตรมีชีวิตของผู้หญิงอายุ 15-19 ปี 

      5) ร้อยละของผู้สงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงได้รับการดูแลตาม Care 
Plan 

      6) ผู้สูงอายุมีพฤติกรรมสุขภาพที่พ่ึงประสงค์ได้รับการดูแลทั้งใน
สถานพยาบาลและในชุมชน 

      7) ร้อยละของผู้สูงอายุที่ผ่านการคัดกรองและพบว่าเป็น Geriatric 
Syndromes ได้รับการดูแลรักษาในคลินิกผู้สูงอายุ 

   2. โครงการพัฒนาความรอบรู้
ด้านสุขภาพของประชากร 

1) จ านวนครอบครัวมีความรอบรู้สุขภาพ 

   แผนงานท่ี 2 : การพัฒนา
คุณภาพชีว ตระดับอ าเภอ 

 3. โครงการการพัฒนาคุณภาพ
ชีว ตระดับอ าเภอ (พชอ.) 

1) ร้อยละของอ าเภอผ่านเกณฑ์การประเมินการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ที่มีคุณภาพ 
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ยุทธศาสตร์ ประจ าปี
งบประมาณ 2564 

แผนงาน โครงการ ตัวชี้วัด 

  
  
  
  

 แผนงานท่ี 3 : การป้องกัน
ควบคุมโรคและลดปัจจัย
เส่ียงด้านสุขภาพ 
  

1. โครงการพัฒนาระบบการตอบ
โต้ภาวะฉุกเฉ นและภัยสุขภาพ 

1) ระดับความส าเร็จในการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขของ
หน่วยงานระดับจังหวัด 

2. โครงการควบคุมโรคและภัย
สุขภาพ 

1) ร้อยละการตรวจติดตามกลุ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวานและ/ความ
ดันโลหิตสูง 
2) ร้อยละของจังหวัดที่ผ่านการประเมินระบบเฝ้าระวังโรคและภัย
สุขภาพจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม 
3) ทุกจังหวัดสามารถควบคุมสถานการณ์โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019(COVID-19) ให้สงบได้ภายใน 21-28 วัน 

    4) ระดับความส าเร็จในการเตรียมความพร้อมและตอบโต้การ
ระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019(COVID-19) 

    
  

 3. โครงการคุ้มครองผู้บร โภค
ด้านผล ตภัณฑ์สุขภาพและบร การ
สุขภาพ 
  

1) จ านวนผลิตภัณฑ์สุขภาพกลุ่มเป้าหมายที่เกิดจากการส่งเสริม
ผู้ประกอบการให้สามารถได้รับการอนุญาต 

  2) จังหวัดมีการขับเคลื่อนการด าเนินงานอาหารปลอดภัยที่มี
ประสิทธิภาพ 

  
  

 แผนงานท่ี 4 : การบร หาร
จัดการส ่งแวดล้อม 

1. โครงการบร หารจัดการ
ส ่งแวดล้อม 

1) ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ 
GREEN&CLEAN Hospital 

2) ร้อยละของจังหวัดจัดการปัจจัยเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อมที่ส่งผลต่อ
การลดลงของอัตราป่วยด้วยโรคที่เก่ียวข้องกับสุขอนามัยและมลพิษ
สิ่งแวดล้อม 
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ยุทธศาสตร์ ประจ าปี
งบประมาณ 2564 

แผนงาน โครงการ ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์ด้านบร การเป็น
เล ศ (Service Excellence) 

แผนงานท่ี 5 : การพัฒนา
ระบบการแพทย์ปฐมภูม  

1. โครงการพัฒนาระบบ
การแพทย์ปฐมภูม  

1) จ านวนการจัดต้ังหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการ
ปฐมภูมิ  

      2) จ านวนประชากรที่มีรายชื่อในหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่าย
หน่วยบริการปฐมภูมิ ที่มีแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวหรือแพทย์ที่
ผ่านการอบรมและคณะผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ 

    2. โครงการพัฒนาเครือข่าย
ก าลังคนด้านสุขภาพและ อสม. 

1) ร้อยละของผู้ป่วย กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการดูแลจาก อสม. หมอ
ประจ าบ้านมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

  แผนงานท่ี 6 : การพัฒนา
ระบบบร การสุขภาพ 
(Service  Plan) 

1. โครงการพัฒนาระบบสุขภาพ 
สาขาโรคไม่ต ดต่อเรื้อรัง 

1) ร้อยละอัตราตายของผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมองและระยะเวลาที่
ได้รับการรักษาที่เหมาะสม 

    2. โครงการพัฒนาระบบบร การ
โรคต ดต่อ โรคอุบัต ใหม่และโรค
อุบัต ซ้ า 

1) อัตราความส าเร็จการรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่ 

   2) อัตราป่วยตายของผู้ป่วยโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-
19) ของทั้งประเทศ 

    3. โครงการป้องกันและควบคุม
การด้ือยาด้านจุลชีพและการใช้
ยาอย่างสมเหตุสมผล 

1) ร้อยละจังหวัดที่ขับเคลื่อนการพัฒนาสู่จังหวัดใช้ยาสมเหตุผล     
( RDU province) ตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

      2) อัตราการติดเชื้อด้ือยาในกระแสเลือด 

  4. โครงการพัฒนาระบบบร การ
สุขภาพ สาขาทารกแรกเก ด 

1) อัตราตายทารกแรกเกิดอายุน้อยกว่าหรือเท่ากับ 28 วัน 
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ยุทธศาสตร์ ประจ าปี
งบประมาณ 2564 

แผนงาน โครงการ ตัวชี้วัด 

  5. โครงการดูแลผู้ป่วยระยะท้าย
แบบประคับประคองและการดูแล
ผู้ป่วยก่ึงเฉียบพลัน 

1) ร้อยละการให้ดูแลตามแผนการดูแลล่วงหน้า (Advance Care 
Planning) ให้ผู้ป่วยประคับประคองอย่างอย่างมีคุณภาพ 

   6. โครงการพัฒนาระบบบร การ
แพทย์แผนไทยและการแพทย์
ทางเลือก 

1) ร้อยละของผู้ป่วยนอกทั้งหมดที่ได้รับบริการ ตรวจ วินิจฉัย 
รักษาโรค และฟ้ืนฟูสภาพด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทยและแพทย์
ทางเลือก 

    7. โครงการพัฒนาระบบบร การ
สุขภาพ สาขาสุขภาพและจ ตเวช 

1) ร้อยละของผู้ป่วยโรคซึมเศร้าเข้าถึงบริการสุขภาพจิต 

    2) อัตราการฆ่าตัวตายส าเร็จ 

    8. โครงการพัฒนาระบบบร การ
สุขภาพ 5 สาขาหลัก 

1) อัตราตายผู้ป่วยติดเชื้อในกระแสเลือดแบบรุนแรงชนิด 
Community-acquired 

   2) Refracture Rate น้อยกว่าร้อยละ 20 (ตัวชี้วัดรี้ใช้ได้กรณีที่
โรงพยาบาลนั้นท าโครงการมาแล้ว 1 ปี) 

    9. โครงการพัฒนาระบบบร การ
สุขภาพ สาขาโรคหัวใจ 

1) อัตราตายของผู้ป่วยโรคกล้ามเนื้อหัวใจตายเฉียบพลันชนิด 
STEMI และการให้การรักษาตามมาตรฐานเวลาที่ก าหนด 

    10. โครงการพัฒนาระบบบร การ
สุขภาพ สาขาโรคมะเร็ง 

1) ร้อยละผู้ป่วยมะเร็ง 5 อันดับแรก ได้รับการรักษาภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 
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ยุทธศาสตร์ ประจ าปี
งบประมาณ 2564 

แผนงาน โครงการ ตัวชี้วัด 

     11. โครงการพัฒนาระบบบร การ
สุขภาพ สาขาโรคไต 

1) ร้อยละผู้ป่วย CKD ที่มี eGFR ลดลงน้อยกว่า 5 
ml/min/1.73m2/yr 

    12. โครงการพัฒนาระบบสุขภาพ
สาขาจักษุว ทยา 

1) ร้อยละผู้ป่วยต้อกระจกชนิดบอด (Blinding Cataract) ได้รับ
การผ่าตัด ภายใน 30 วัน 

    13. โครงการพัฒนาระบบบร การ
สุขภาพ สาขาปลูกถ่ายอวัยวะ 

1) อัตราส่วนของจ านวนของผู้ยินยอมบริจาคอวัยวะจากผู้ป่วย
สมองตาย ต่อจ านวนผู้ป่วยเสียชีวิตในโรงพยาบาล 

    14. โครงการพัฒนาระบบบร การ
บ าบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพต ด 

1) ร้อยละของผู้ป่วยยาเสพติพที่เข้าสู่กระบวนการบ าบัดรักษา 
ได้รับการดูแลอย่างมีคุณภาพอย่างต่อเนื่องจนถึงการติดตาม 
(Retention Rare) 

    15. โครงการการบร การบร บาล
ฟ้ืนสภาพระยะกลาง 
(Intermediate Care : IMC) 

1) ผู้ป่วย Stroke, Traumatic Brain injury, Spinal Cord injury
และ Fracture Hip (Fragility Fracture) ได้รับการบริบาลฟ้ืนฟู
สภาพระยะกลาง และติดตามจนครบ 6 เดือน หรือจน Barthel 
index = 20 

    16. โครงการพัฒนาระบบบร การ 
One Day Surgery : ODS 

1) ร้อยละของผู้ป่วยที่เข้ารับการผ่าตัดแบบ One Day Surgery  

    2) ร้อยละของการ Re-admit ภายใน 1 เดือน จากการผ่าตัดโรค
นิ่วในถุงน้ าดีหรือถุงน้ าดีอักเสบผ่านการผ่าตัดแผลเล็ก( Minimally 
invasive Surgery : MIS) 
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ยุทธศาสตร์ ประจ าปี
งบประมาณ 2564 

แผนงาน โครงการ ตัวชี้วัด 

  
  
  
  
  
  
  

  17. โครงการกัญชาทาง
การแพทย์ 

1) ร้อยละของหน่วยบริการสาธารณสุขที่มีการจัดบริการคลินิก
กัญชาทางการแพทย์แบบบูรณการ 

 แผนงานท่ี 7 : การพัฒนา
ระบบบร การการแพทย์
ฉุกเฉ นครบวงจรและระบบ
การส่งต่อ 

1. โครงการพัฒนาระบบบร การ
การแพทย์ฉุกเฉ นครบวงจรและ
ระบบส่งต่อ 

1) อัตราการเสียชีวิตของผู้ป่วยวิกฤติฉุกเฉิน (Triage level 1) 
ภายใน 24 ชั่วโมง ในโรงพยาบาลระดับ A,5,A1(ทั้งที่ ER และ 
Admit) 

  2) ร้อยละของประชากรเข้าถึงบริการการแพทย์ฉุกเฉิน 
  3) ร้อยละของโรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป ผ่านเกณฑ์ ER 

คุณภาพ 
 แผนงานท่ี 8 : การพัฒนา
ตามโครงการพระราชด าร  
โครงการเฉล มพระเกียรต  
และพ้ืนท่ีเฉพาะ 

1.โครงการพระราชด าร  โครงการ
เฉล มพระเกียรต  และโครงการ
พ้ืนท่ีเฉพาะ 

1) ร้อยละของหน่วยบริการกลุ่มเป้าหมายมีมาตรฐานการบริการ
สุขภาพนักท่องเที่ยวในพ้ืนที่เกาะตามที่ก าหนด 

แผนงานท่ี 9 อุตสาหกรรม
การแพทย์ครบวงจร การ
ท่องเท่ียวเช งสุขภาพ ความ
งาม และแพทย์แผนไทย 
  

1. โครงการพัฒนาการท่องเท่ียว
เช งสุขภาพและการแพทย์ 
  

1) อัตราการเพ่ิมขึ้นของจ านวนสถานประกอบการด้านการ
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพที่ได้รับมาตรฐานตามที่ก าหนด 
2) มูลค่าการใช้ยาสมุนไพรในเมืองสมุนไพรและจังหวัดในเขต
สุขภาพเพ่ิมขึ้น 

 ยุทธศาสตร์บุคลากรเป็นเล ศ 
(People Excellence) 

 แผนงานท่ี 10 : การพัฒนา
ระบบบร หารจัดการก าลังคน

1. โครงการบร หารจัดการ
ก าลังคนด้านสุขภาพ 

1) ร้อยละของเขตสุขภาพที่มีการบริหารจัดการก าลังคนที่มี
ประสิทธิภาพ 
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ยุทธศาสตร์ ประจ าปี
งบประมาณ 2564 

แผนงาน โครงการ ตัวชี้วัด 

  
  

ด้านสุขภาพ 
  

2) ร้อยละของบุคลากรที่มีความพร้อมรองรับการเข้าสู่ต าแหน่งที่
สูงขึ้น ได้รับการพัฒนา 

2. โครงการ Happy MOPH 
กระทรวงสาธารณสุข กระทรวง
สาธารณแห่งความสุข 

1) จ านวนองค์กรแห่งความสุขที่มีคุณภาพ 

 ยุทธศาสตร์บร หารเป็นเล ศ
ด้วยธรรมาภ บาล 
(Governance Excellence) 

แผนงานท่ี 11 : การพัฒนา
ระบบธรรมาภ บาลและ
องค์กรคุณภาพ 
  

1.โครงการประเม นคุณธรรมความ
โปร่งใส 

1) หน่วยงานในสังกัด สป.ลธ. ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA  

2) หน่วยงานในสังกัด สธ. ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA 

  
  

3) ร้อยละของส่วนราชการ และหน่วยงานสังกัดกระทรวง
สาธารณสุขผ่านเกณฑ์การตรวจสอบและประเมินผลฯ 

2. โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ 1) ร้อยละความส าเร็จของส่วนราชการในสังกัดส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขที่ด าเนินการ (PMQA)  
2) ร้อยละของโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีคุณภาพ
มาตรฐานผ่านการรับรอง HA ชั้น 3  

3) ร้อยละของ รพ.สต. ที่ผ่านเกณฑ์การพัฒนาคุณภาพ รพ.สต.ติด
ดาว 

  
  
  

แผนงานท่ี 12 : การพัฒนา
ระบบข้อมูลสารสนเทศด้าน
สุขภาพ 

1. โครงการพัฒนาระบบข้อมูล
ข่าวสารเทคโนโลยีสุขภาพ
แห่งชาต  

1) ร้อยละของจังหวัดที่ผ่านเกณฑ์คุณภาพข้อมูล 
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ยุทธศาสตร์ ประจ าปี
งบประมาณ 2564 

แผนงาน โครงการ ตัวชี้วัด 

 2. โครงการ Smart Hospital 1) ร้อยละของโรงพยาบาลที่มีระบบบริการรับยาที่ร้านยา มีการ
ด าเนินการตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

แผนงานท่ี 13 : การบร หาร
จัดการด้านการเง นการคลัง
สุขภาพ 

 1. โครงการลดความเหล่ือมล้ า
ของ 3 กองทุน 

1) ความแตกต่างการใช้สิทธิเม่ือไปใช้บริการผู้ป่วยในของผู้มีสิทธิใน
ระบบหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า (compliance rate) 

2) ระดับความส าเร็จของการจัดท าสิทธิประโยชน์กลางการดูแล
ปฐมภูมิของระบบหลักประกันสุขภาพ 3 ระบบ 

  2. โครงการบร หารจัดการด้าน
การเง นการคลัง 

1) ร้อยละของหน่วยบริการที่ประสบภาวะวิกฤติทางการเงิน 

  แผนงานท่ี 14 : การพัฒนา
งานว จัยและนวัตกรรมด้าน
สุขภาพ 

1. โครงการพัฒนางานว จัย /
นวัตกรรมผล ตภัณฑ์สุขภาพและ
เทคโนโลยีทางการแพทย์ 

1) จ านวนนวัตกรรม หรือเทคโนโลยีสุขภาพที่คิดค้นใหม่ หรือที่
พัฒนาต่อยอด 

     2) ร้อยละของเขตสุขภาพมีการพัฒนาระบบบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพ 
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ยุทธศาสตร์เขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2565 
 

ว สัยทัศน์  (Vision) : รวมพลังภาคี เพ่ือประชาชนสุขภาพดี และยั่งยืน 
 

พันธก จ  (Mission) : บริหารจัดการระบบสุขภาพให้มีคุณภาพ มาตรฐาน ไร้รอยต่อ 
                 (Health For All , All for Health) 

 

ค่าน ยม (Core value): R8MOPH 
 R8 = Region8 เขตสุขภาพท่ี 8  P = People Centered Approach ใส่ใจประชาชน 

M = Mastery   เป็นนายตนเอง   H = Humility ถ่อมตน อ่อนน้อม 
 O = Originality เร่งสร้างส ่งใหม่ 
 

เป้าหมาย (GOAL) 
   1.อายุคาดเฉลี่ยเม่ือแรกเกิด (LE) ไม่น้อยกว่า 80 ปี 
   2.อายุคาดเฉลี่ยของการมีสุขภาพดีไม่น้อยกว่า 72 ปี (HALE) 
  
ยุทธศาสตร์ 

1. เร่งรัดการด าเนินงานระบบบริการสุขภาพเพ่ือความเป็นเลิศ (Excellence) 
2. พัฒนาและแก้ไขปัญหาสาธารณสุข เพ่ือสร้างความเข้มแข็งในพ้ืนที่ (Strength) 
3. บริหารจัดการและบูรณาการจัดการสุขภาพเพ่ือความยั่งยืน (Support) 

   

5.R8 Excellence  Strategies 
 แผนงานที่ 1 การพัฒนาระบบบริการโรคหัวใจ STEMI 

แผนงานที่ 2 การป้องกันโรคไข้เลือดออก 
แผนงานที่ 3 การป้องกันโรคเรื้อรัง NCD และ DM 
แผนงานที่ 4 การพัฒนางานอนามัยและเด็ก 

 แผนงานที่ 5 การพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศ 
 แผนงานที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารการเงินการคลัง 



14 
 

 
 

 



15 
 

 
 



16 
 

 
 

ยุทธศาสตร์ด้านสุขภาพจังหวัดอุดรธานี 2565 
 

ว สัยทัศน์  (Vision) : เป็นองค์กรด้านสุขภาพที่รวมพลังสังคมเพ่ือประชาชนอุดรธานีสุขภาพดี 
 

พันธก จ  (Mission) : 1. จัดบริการสุขภาพเพ่ือให้ประชาชนเข้าถึงบริการสุขภาพ มีคุณภาพ และครอบคลุม 
แบบไร้รอยต่อ 

       2. บริหารจัดการระบบสุขภาพอย่างมีธรรมาภิบาล 
 

ค่าน ยม (Core value): R8MOPH 
  U = Unity สามัคคี 
  D = Diversity มีความหลากหลาย 

M = Mastery   เป็นนายตนเอง 
  O = Originality เร่งสร้างส ่งใหม่ 
  P = People Centered Approach  ใส่ใจประชาชน 
  H = Humility  ถ่อมตน อ่อนน้อม 
 

เป้าหมาย (GOAL) 
ประชาชนสุขภาพดี  

- อายุคาดเฉลี่ยเม่ือแรกเกิดไม่น้อยกว่า 80 ปี 
(ปี 2561 อุดรธานี (ช)72.70 (ญ)80.34 ปี,ประเทศ(ช)72.0(ญ)78.8 ปี) 

- อายุคาดเฉลี่ยของการมีสุขภาพดี เม่ือแรกเกิดไม่น้อยกว่า 75 ปี 
 (ปี 2561 อุดรธานี 69.7 ปี, ประเทศ 67.9 ปี) 
เจ้าหน้าท่ีมีความสุข 

- ดัชนีวัดความสุขด้วยตนเองของคนในองค์กร (Happy Work Life Index) ≥50 
- ดัชนีสุขภาวะองค์กร(Happy Workplace Index) ≥57 

ระบบสุขภาพย่ังยืน 
- เข้าถึงบริการ (Access) 
- ความครอบคลุม (Coverage) 
- คุณภาพ (Quality) 
- ธรรมาภิบาล (Governance) 
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รายละเอียดยุทธศาสตร์ 

 
 

ยุทธศาสตร์ ที่ 1 พัฒนาระบบส่งเสริมสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพอย่างมี 
                    ประสิทธิภาพ (PP&P Excellence) 
วัตถุประสงค์ 

เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนทุกกลุ่มวัยมีสุขภาพดี ได้รับการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 
ตลอดจนมีการคุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพ และอยู่ในสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีคุณภาพชีวิตที่ ดี โดยการมีส่วน 
ร่วมจากทุกภาคส่วน 

ประเด็นส าคัญ ตัวชี้วัด 
 
Mother & Child 

1.อัตราส่วนการตายมารดาไทยเท่ากับ 17 ต่อแสนการเกิดมีชีพ 
2.อัตราทารกตายปริก าเนิด ไม่เกิน 4.48 ต่อพันการเกิดท้ังหมด 

             พัฒนาการเด็กปฐมวัย 1.เด็ก 0-5 ปี ท้ังหมด ตามช่วงอายุท่ีก าหนดมีพัฒนาการสมวัย ร้อยละ 90 
2.เด็ก 0-5 ปี สูงดีสมส่วน ร้อยละ 62 
3.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต้นแบบเด็กอุดร กินดี เล่นได้ สูงใหญ่ IQ ดี ผ่านเกณฑ์สูง ดีสม
ส่วน ร้อยละ 100 
  

การส่งเสริมสุขภาพวัยเรียน วัยรุ่น 1.ร้อยละเด็กวัยเรียนอายุ 6-14 ปี สูงดี สมส่วน 
2.ร้อยละการต้ังครรภ์ซ้ าในหญิงอายุน้อยกว่า 20 ปี 

ผู้สูงอายุ 1.ต าบลท่ีมีระบบการส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายุระยะยาว(Long Term Care : LTC) 
ในชุมชนผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 95" 
2.ผู้สูงอายุมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์ ร้อยละ 60    

การออกก าลังกาย 1.ร้อยละของประชาชนวัยท างานอายุ 18-59 ปี  มีค่าดัชนีมวลกายปกติ 

สุขภาพช่องปาก 1. รพ.สต./ศสม.จัดบริการสุขภาพช่องปากท่ีมีคุณภาพ  
2. อัตราการใช้บริการสุขภาพช่องปากของประชาชนในพ้ืนท่ี 
3. ร้อยละของเด็กอายุ 12 ปี มีฟันดีไม่มีผุ (Cavity Free)  
4. ร้อยละของเด็กอายุ 3 ปี ปราศจากฟันผุ (Caries Free)  
5. ร้อยละของบุคลากรสาธารณสุขได้รับการตรวจสุขภาพช่องปากอย่างน้อย 6 เดือน
ต่อคร้ัง 

งานควบคุมโรคไข้เลือดออก 1.ความส าเร็จของการป้องกันควบคุมโรคไข้เลือดออก 

งานเสริมสร้างภูมิคุ้มกันโรค 2.ความครอบคลุมการได้รับวัคซีนทุกชนิดของเด็กอายุต่ ากว่า ๕ ปี  
และ MMR 

งานควบคุมโรคโคว ด-19 1.ความส าเร็จของการปฏิบัติตามมาตรการNew normal ป้องกันโรคโควิด-19 

         RTI 1. อัตราการเสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนน 
2. ต าบลมีการด าเนินงานตาม Swiss Cheese Model/SHEEL Model  
3. ลดการบาดเจ็บและเสียชีวิตในกลุ่มอายุ 10-19 ปี 

จมน้ า 1.อัตราตายจากการจมน้ าของเด็กอายุน้อยกว่า 15 ปี  
2. คปสอ.ด าเนินการทีมผู้ก่อการดี ผ่านเกณฑ์ระดับทอง/เงิน 
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รายละเอียดยุทธศาสตร์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ ที่ 1 พัฒนาระบบส่งเสริมสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพอย่างมี 
                    ประสิทธิภาพ (PP&P Excellence) 
วัตถุประสงค์ 

เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนทุกกลุ่มวัยมีสุขภาพดี ได้รับการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 
ตลอดจนมีการคุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพ และอยู่ในสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีคุณภาพชีวิตที่ ดี โดยการมีส่วน 
ร่วมจากทุกภาคส่วน 

ประเด็นส าคัญ ตัวชี้วัด 

กัญชา กัญชงทางการแพทย์ 1.อัตราการเข้าถึงบริการในคลินิกกัญชาทางการแพทย์ > ร้อยละ 5  
2.จ านวนรพ.ที่มีระดับการพัฒนาคลินิกกัญชาทางการแพทย์ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 
80 ขึ้นไป (17 แห่งขึ้นไป) 

การพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อม 
GREEN&CLEAN Hospital 

1.โรงพยาบาลและโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล มีแผนการพัฒนาอนามัย
สิ่งแวดล้อม GREEN&CLEAN Hospital ผ่านเกณฑ์ระดับดีมากขึ้นไป 

การจัดบริการอาชีวอนามัยและ
เวชกรรมสิ่งแวดล้อม 

1.โรงพยาบาลศูนย์  โรงพยาบาลทั่วไป  โรงพยาบาลชุมชน และ โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบล ผ่านเกณฑ์มาตรฐานการจัดบริการอาชีวอนามัยและเวช
กรรมสิ่งแวดล้อม ระดับดีมากขึ้นไป 

ภาคีเข้มแข็ง 1.ร้อยละของอ าเภอผ่านเกณฑ์การประเมินการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ มีคุณภาพ 
2.ร้อยละของผู้ป่วย กลุ่มเป้าหมาย ที่ได้รับการดูแลจาก อสม.หมอประจ าบ้าน มี
คุณภาพชีวิตดี 
3.ร้อยละของครอบครัวเป้าหมายมีศักยภาพในการจัดการสุขภาพตนเองได้ตาม
เกณฑ์ที่ก าหนด 

พัฒนาระบบปฐมภูมิ 1.ร้อยละหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิที่เปิด
ด าเนินการในพ้ืนที่ 
2.ร้อยละของประชาชนในอ าเภอที่เป็นที่ต้ังของ รพศ./รพท. มีแพทย์เวชศาสตร์
ครอบครัวหรือแพทย์ที่ผ่านการอบรมและคณะผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิดูแล
ด้วยหลักเวชศาสตร์ครอบครัว 
3.ร้อยละของ รพ.สต.ที่ผ่านเกณฑ์การพัฒนาคุณภาพ รพ.สต.ติดดาว 
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รายละเอียดยุทธศาสตร์ 

 

ยุทธศาสตร์ ท่ี  2 พัฒนาระบบด้านการบริการทางการแพทย์และสาธารณสุขให้มีคุณภาพและมาตรฐาน                           
                    เพ่ือให้บริการที่เป็นเลิศ (Service  Excellence) 

วัตถุประสงค์ 
เพ่ือให้ประชาชนได้รับบริการสุขภาพที่มีคุณภาพมาตรฐาน  ทั่วถึง  เป็นธรรม ด้วยระบบบริการที่ มีคุณภาพ

มาตรฐานปลอดภัย เท่าเทียม 
ประเด็นส าคัญ ตัวชี้วัด 

 
Sepsis 

1. อัตราตายผู้ป่วยติดเชื้อในกระแสเลือดแบบรุนแรงชนิด
communityacquired   
2. อัตราการเกิด Severe sepsis/Sepsis shock  
3. อัตราการส่งต่อจากโรงพยาบาลชุมชนไปโรงพยาบาลอุดรธานี 
4. อัตราผู้ป่วย Pneumonia เสียชีวิต  
5. อัตราผู้ป่วย Pneumonia 
6. ระดับความส าเร็จของการดูแลผู้ป่วยโรคติดเชื้อในกระแสเลือด 

STEMI 
1. ร้อยละของการให้การรักษาผู้ป่วย STEMI ได้ตามมาตรฐาน เวลาที่
ก าหนด 
2. อัตราเสียชีวิตของผู้ป่วย STEMI ในโรงพยาบาล 

Stroke 

1. อัตราเสียชีวิตของผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง 
2. อัตราเสียชีวิตของผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมองตีบและตัน 
3. อัตราเสียชีวิตของผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมองแตก (i60-62)  
4. อัตราผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมองตีบ/อุดตันระยะเฉียบพลัน ที่มี
อาการไม่เกิน 4.5 ชม. ได้รับการรักษาด้วยยาละลายลิ่มเลือดทางหลอด
เลือดด าภายใน 60 นาที ( door to needel time)  
5. อัตราผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง ที่มีอาการไม่เกิน 72 ชม.ได้รับการ 

รักษาใน Stroke Unit 
Palliative care 1. ร้อยละการบรรเทาอาการปวดและจัดการอาการต่างๆ ด้วย Strong 

Opioid Medication ในผู้ป่วยประคับประคองอย่างมีคุณภาพ  
2. ร้อยละของผู้ป่วยเตียง 3 และเตียง 4 ทั้งหมด ได้รับการเยี่ยมบ้าน
ตามเกณฑ์ และตอบกลับภายใน 1 เดือน, 
3. ร้อยละการเกิด Complication ที่สามารถป้องกันได้ในผู้ป่วย เตียง
ประเภท 3  
4. การเปลี่ยนแปลงสถานะสุขภาพของผู้ป่วยระยะยาว 1=ดีขึ้น 2=คงที่ 
3=อาการรุนแรง/ทรุดหนักลง 4=เสียชีวิต  
5. ร้อยละของผู้ป่วย5กลุ่มโรค (Stroke,Traumatic Brain 
Injury,Spinal Cord Injury, Stemi และ โรคไตวายเรื้อรังระยะสุดท้าย) 
มีอาการดีขึ้นตามรายโรค และไม่เกิดภาวะแทรกซ้อนที่ป้องกันได้ 
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รายละเอียดยุทธศาสตร์ 

 
 
 

ยุทธศาสตร์ ท่ี  2 พัฒนาระบบด้านการบริการทางการแพทย์และสาธารณสุขให้มีคุณภาพและมาตรฐาน                           
                    เพ่ือให้บริการที่เป็นเลิศ (Service  Excellence) 

วัตถุประสงค์ 
          เพ่ือให้ประชาชนได้รับบริการสุขภาพที่มีคุณภาพมาตรฐาน  ทั่วถึง  เป็นธรรม ด้วยระบบบริการที่มี
คุณภาพมาตรฐานปลอดภัย เท่าเทียม 

ประเด็นส าคัญ ตัวชี้วัด 

แพทย์แผนไทย 1.ร้อยละของผู้ป่วยนอกทั้งหมดที่ได้รับบริการตรวจ วินิจฉัยรักษาโรค 
และฟ้ืนฟูสภาพด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทย 
2.ปริมาณการสั่งใช้ยาสมุนไพร 
3.การอนุรักษ์ คุ้มครอง และส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทยและ 
การแพทย์พ้ืนบ้านไทยมาใช้อย่างปลอดภัยและมีประสิทธิผล 
4.ระดับความส าเร็จในการขับเคลื่อนเมืองสมุนไพร 

     DM/HT,CKD 1.ร้อยละการตรวจติดตามกลุ่มสงสัยป่วยเบาหวาน  
2.ร้อยละการตรวจติดตามกลุ่มสงสัยป่วยความดันโลหิตสูง 
3.จ านวน “ชุมชนวิถีใหม่ ห่างไกล NCDs”  
4.ร้อยละของ DM ที่ควบคุมได้  
5.ร้อยละที่ HT ควบคุมได้  
6.ร้อยละ CKDที่ eGFRลดลง<5 ml/min/1.73m2/yr  
7.มีต้นแบบพฤติกรรมสุขภาพ (รายใหม่) 

พัฒนาระบบบริการ (Service Plan)
การบ าบัดและฟ้ืนฟูยาเสพติด 

1.ร้อยละ 55 ของผู้ป่วยยาเสพติดเข้ารับการบ าบัดรักษาครบและได้รับ
การติดตามดูแลต่อเนื่อง 1 ปี (Retention Rate) 
2.ร้อยละ 60 ของผู้ป่วยยาเสพติดกลุ่มเสี่ยงก่อความรุนแรงได้รับการ
ประเมิน บ าบัดรักษาและติดตามดูแลช่วยเหลือตามระดับความรุนแรง 
อย่างต่อเนื่อง 
3.ร้อยละ100 ทุกอ าเภอมีผลงานบ าบัดผู้ป่วยระบบสมัครใจแบบผู้ป่วย
นอกโปรแกรมกายจิต สังคมบ าบัด (Matrix Program) ครบตาม
เป้าหมายก าหนด 
4.ร้อยละของรพ.ทุกอ าเภอผ่านประเมินรับรองคุณภาพสถานพยาบาล
ให้บริการบ าบัดฟ้ืนฟูยาเสพติด (HAยาเสพติด) ตามขั้นตอนที่ก าหนด 
5.สถานบริการสุขภาพทุกแห่งในอ าเภอสามารถคัดกรอง ส่งต่อและ
บ าบัดผู้ป่วยยาเสพติดในระบบสมัครใจโปรแกรมกายจิตสังคมบ าบัดได้
อย่างน้อย 2 รายต่อปี 
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รายละเอียดยุทธศาสตร์ 

 
 

ยุทธศาสตร์ ท่ี  2 พัฒนาระบบด้านการบริการทางการแพทย์และสาธารณสุขให้มีคุณภาพและมาตรฐาน                           
                    เพ่ือให้บริการที่เป็นเลิศ (Service  Excellence) 
วัตถุประสงค์ 

          เพ่ือให้ประชาชนได้รับบริการสุขภาพที่มีคุณภาพมาตรฐาน  ทั่วถึง  เป็นธรรม ด้วยระบบบริการที่
มีคุณภาพมาตรฐานปลอดภัย เท่าเทียม 

ประเด็นส าคัญ ตัวชี้วัด 
งาน TO BE NUMBER ONE 1.อ าเภอมีชมรม TO BE NUMBER ONE ครบทั้ง 2 setting และ 

ด าเนินงานศูนย์เพ่ือนใจ TO BE NUMBER ONE 
2.ร้อยละของผู้ที่มีอายุ 2- 24ปี  เป็นสมาชิก TO BE NUMBER ONE 
3.หมู่บ้าน TO BE NUMBER ONE จ านวน อ าเภอละ 3 หมู่บ้านอย่าง
น้อย และ ด าเนินงานศูนย์เพ่ือนใจ TO BE NUMBER ONE    (1 
หมู่บ้านประกอบด้วย ชมรมTO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษา/ 
ชมรมTO BE NUMBER ONE ในชุมชน) 

การฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้ป่วยระยะกลาง 
(Intermediate Care) 

1.โรงพยาบาลระดับ M และ F ในจังหวัดที่ให้การบริบาลฟ้ืนสภาพระยะ
กลางแบบผู้ป่วยใน (intermediate bed/ward)   
2. กลุ่มเป้าหมาย ผู้ป่วย Stroke, Traumatic Brain Injury และ 
Spinal Cord Injury ที่รอดชีวิตและมีคะแนน Barthel index <15 
รวมทั้งคะแนน Barthel  index >15 with multiple impairment 
ได้รับการบริบาลฟ้ืนสภาพระยะกลางและติดตามจนครบ 6 เดือน หรือ
จน Barthel index = 20 

                   EMS 1) ร้อยละของประชากรเข้าถึงบริการการแพทย์ฉุกเฉิน 
2) ผู้ป่วยวิกฤตฉุกเฉิน (สีแดง) เข้าถึงบริการ ALS 

ER 1) ร้อยละของโรงพยาบาลศูนย์ผ่านเกณฑ์ ER คุณภาพ 
2) อัตราการเสียชีวิตของผู้เจ็บป่วยวิกฤตฉุกเฉิน ภายใน 24ชั่วโมง  
2.1 โรงพยาบาลระดับ F2 ขึ้นไป     
2.2 โรงพยาบาล A /M1 

Refer 1) ร้อยละการส่งต่อผู้ป่วยนอกเขตสุขภาพลดลง 
2) อุบัติเหตุทางถนนของรถ Ambulance ขณะขนย้ายผู้ป่วย 

Thalassemia 1.ร้อยละผู้ป่วย Thalassemia มีHemogobin ≥9 g/dl 
2.ร้อยละผู้ป่วย Thalassemia มีค่าferritin น้อยกว่า 2500 
3. ร้อยละผู้ป่วย Thalassemia มีน้ าหนัก ตามเกณฑ์ 
4. ร้อยละผู้ป่วย Thalassemia มีส่วนสูง ตามเกณฑ์ 

สุขภาพจิต 1.ร้อยละของผู้ป่วยโรคซึมเศร้าเข้าถึงบริการสุขภาพจิต 
2.อัตราการฆ่าตัวตายส าเร็จ 
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รายละเอียดยุทธศาสตร์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ ท่ี  2 พัฒนาระบบด้านการบริการทางการแพทย์และสาธารณสุขให้มีคุณภาพและมาตรฐาน                           
                    เพ่ือให้บริการที่เป็นเลิศ (Service  Excellence) 
วัตถุประสงค์ 

          เพ่ือให้ประชาชนได้รับบริการสุขภาพที่มีคุณภาพมาตรฐาน  ทั่วถึง  เป็นธรรม ด้วยระบบบริการที่
มีคุณภาพมาตรฐานปลอดภัย เท่าเทียม 

ประเด็นส าคัญ ตัวชี้วัด 
งานบุหรี่/สุรา 1. ร้อยละประชาชนอายุ 15 ปีขึ้นไป ได้รับการคัดกรองบุหรี่ และ 

เครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ ผ่านระบบรายงานบนฐานข้อมูล 43 แฟ้ม 
2.ประชาชนอายุ 15 ปีขึ้นไปที่สูบบุหรี่ ด่ืมสุรา ได้รับการบ าบัดบุหรี่ 
B530+1B531+1B532) และบ าบัดเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ (1B610 
+1B611 + 1B612) (รพ.สต.ลงรหัสบ าบัดสุราเฉพาะ 1B610) ผ่าน
ระบบรายงานบนฐานข้อมูล 43 แฟ้ม 
3.จ านวนครั้งของการออกปฏิบัติงานของหน่วย ATCU ในร้านค้าที่
จ าหน่ายเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ หรือยาสูบ ตามเป้าจัดสรรรายอ าเภอ 

งานควบคุมวัณโรค ความส าเร็จของการการรักษาผู้ป่วยวัณโรครายใหม่ 
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รายละเอียดยุทธศาสตร์ 

 
 

ยุทธศาสตร์ ท่ี 3 บริหารจัดการบุคลากรด้านสุขภาพให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพเป็นเลิศ(People Excellence ) 
วัตถุประสงค์  เพ่ือให้มีก าลังคนด้านสุขภาพที่เพียงพอและมีคุณภาพ มีการกระจายที่เหมาะสมอย่างเป็นธรรมและ
ทั่วถึง รวมทั้งเจ้าหน้าที่มีความสุขในการท างาน และสามารถตอบสนองต่อความต้องการด้านสุขภาพของประชาชน  

ประเด็นส าคัญ ตัวชี้วัด 
HAPPY MOPH 1.ร้อยละของหน่วยงานในสังกัด(รพศ./รพท/รพช./สสอ./รพ.สต.)  

มีองค์กรแห่งความสุขที่ได้คุณภาพมาตรฐาน(ร้อยละ 20) 
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รายละเอียดยุทธศาสตร์ 

 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ ท่ี 4  พัฒนาระบบบริหารจัดการด้านการแพทย์และการสาธารณสุข และระบบข้อมูลอย่างมี 
                     ประสิทธิภาพและยึดหลักธรรมาภิบาล (Governance  Excellence) 
วัตถุประสงค์ 

เพ่ือลดค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพอย่างยั่งยืน ด้วยระบบบริหารจัดการอย่างมีธรรมาภิบาล โปร่งใสเป็นธรรม 
ตรวจสอบได้ 

ประเด็นส าคัญ ตัวชี้วัด 

งานควบคุมโรคและระบาดวิทยา 
พัฒนาศักยภาพทีมปฏิบัติการสอบสวนควบคุมโรค(JIT) และทีมตระหนักรู้
สถานการณ์(SAT)ได้มาตรฐานระดับพ้ืนฐาน 

คุณภาพข้อมูล 
1. ร้อยละของหน่วยบริการที่ผ่านเกณฑ์คุณภาพข้อมูล ร้อยละ ๘๐ 
(ตัวชี้วัดปรับใหม่) 

Smart Hospital 
2.1 ร้อยละของโรงพยาบาลผ่านเกณฑ์ประเมิน Smart Hospital  
(Smart Tools & Smart Service) 

การบริหารจัดการ 
ด้านการเงินการคลังสุขภาพ 

1.หน่วยบริการไม่มีภาวะวิกฤติทางการเงิน(Risk Score) = 6-7 
2.หน่วยบริการมีศูนย์จัดเก็บรายได้คุณภาพ 

HA 
ร้อยละของ รพ.สังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีคุณภาพ  
มาตรฐานผ่านการรับรอง HA 

ITA 

1.หน่วยบริการในสังกัดส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี ลดข้อ
ร้องเรียนลดลงร้อยละ 80  
2.ร้อยละของหน่วยงานสังกัดส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานีผ่าน
เกณฑ์ประเมินคุณธรรมความโปร่งใส ( ITA ) ร้อยละ 100 

Financial  Management 

1.ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ(งบด าเนินงาน) เป็นไปตาม
เป้าหมายที่ส านักงบประมาณก าหนด ( ร้อยละ 100)  
2.ระดับความส าเร็จการด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้าง และเบิกจ่าย งบ
ค่าบริการทางการแพทย์ที่ เบิกจ่ายในลักษณะ งบลงทุน ปีงบประมาณ 
2563 รายการ ครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้าง ที่มีวงเงิน ไม่เกิน 500,000 บาท  
2.1ร้อยละของรายการครุภัณฑ์ ด าเนินการจัดซ้ือ และเบิกจ่าย แล้วเสร็จ 
ภายใน 30 วัน นับจากวันที่ได้รับโอนงบประมาณ ( ร้อยละ 100 ) 
2.2ร้อยละรายการสิ่งก่อสร้าง  ด าเนินการจัดจ้างและก่อหนี้ผูกพันเสร็จ
ภายใน 5 วันท าการ นับจากวันที่ได้รับโอนงบประมาณและด าเนินการ
เบิกจ่ายแล้วเสร็จภายใน 5 วันท าการหลังจากตรวจรับ( ร้อยละ 100 ) 
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รายละเอียดยุทธศาสตร์ 

 

ยุทธศาสตร์ ท่ี 4  พัฒนาระบบบริหารจัดการด้านการแพทย์และการสาธารณสุข และระบบข้อมูลอย่างมี 
                      ประสิทธิภาพและยึดหลักธรรมาภิบาล  (Governance  Excellence) 
วัตถุประสงค์ 

เพ่ือลดค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพอย่างยั่งยืน ด้วยระบบบริหารจัดการอย่างมีธรรมาภิบาล โปร่งใสเป็นธรรม 
ตรวจสอบได้ 

ประเด็นส าคัญ ตัวชี้วัด 

 

3. ระดับความส าเร็จการด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้าง และเบิกจ่าย งบ
ค่าบริการทางการแพทย์ที่ เบิกจ่ายในลักษณะ งบลงทุน ปีงบประมาณ 
2563 รายการ ครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้าง ที่มีวงเงินเกิน 500,000 บาท  
3.1 ร้อยละของรายการครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้างที่ด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้าง
และก่อหนี้ผูกพันแล้วเสร็จภายใน 45 วันนับจากวันที่ได้รับโอน
งบประมาณ  ( ร้อยละ 100 ) 
3.2 ร้อยละของรายการครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้าง ด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว
เสร็จภายใน 5 วันท าการหลังจากตรวจรับ ( ร้อยละ 100 ) 
4.ร้อยละของการเบิกจ่ายค่าครุภัณฑ์ และสิ่งก่อสร้าง งบค่าบริการทาง
การแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุนปีงบประมาณ 2563 ภายในไตร
มาสสาม (ภาพรวม) ( ร้อยละ 100) 
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แผนยุทธสาสตรแ์ละแผนปฏิบัติราชการดา้นสุขภาพ คปสอ.บา้นผือ ปีงบประมาณ 2565 

 

 

ข้อมูลท่ัวไป 
 

อ ำเภอบ้ำนผือมีเนื้อที่ประมำณ 996 ตร.กม. และห่ำงจำกจังหวัดอุดรธำนีประมำณ 55 กิโลเมตร 
ประกอบด้วย 13 ต ำบล  164 หมู่บ้ำน เป็นที่รำบสูงเชิง เขำภูพำน ประกอบด้วยทุ่งนำ ป่ำไม้ ภูเขำ พ้ืนที่เหมำะ
แก่กำรท ำนำ ท ำไร่ ล ำน้ ำที่ส ำคัญที่หล่อเลี้ยงพ้ืนที่มีหลำยสำย แต่เป็นสำยเล็กๆ ที่ส ำ คัญมีห้วยน้ ำโมง หรือล ำ
น้ ำโมง ไหลแต่ภูเขำภูพำนผ่ำนต ำบลจ ำปำโมง ต ำบลบ้ำนผือ ต ำบลกลำงใหญ่ ผ่ำนอ ำเภอท่ ำบ่อไปออกแม่น้ ำ
โขง และมีล ำน้ ำสำยเล็กอีกหลำยสำย เช่น ล ำน้ ำฟ้ำ ล ำน้ ำงำว ล ำน้ ำซีด ล ำน้ ำสวย ห้วยคุก 

พ้ืนที่ของอ ำเภอบ้ำนผือมีเทือกเขำภูพำนเป็นเทือกเขำหินทรำย เกิดในยุคที่โลกถูกปกคลุมด้วยน้ ำแข็ง 
(MESOZOIC - CRETACEOUS) เม่ือธำรน้ ำแข็งละลำยและเคลื่อนตัวลงตำมแรงดึงดูดของโลก เม่ือประมำณ 
180 ล้ำนปีมำแล้ว เกิดกำรกัดกร่อนเทือกเขำภูพำน ส่วนนี้จึงเกิดเป็นเพิงหินรูปร่ำงแปลกๆ งดงำม เช่น ภูพระ
บำท หรือภูกูเวียนแต่เดิม ภูพระบำทเป็นแหล่งต้นน้ ำล ำธำรหลำยสำย เช่น ห้วยหินลำด ห้วยด่ำนใหญ่ ห้วยหิน
ร่อง และห้วยนำงอุสำ ซ่ึงไหลลงไปแม่น้ ำโขงที่อ ำเภอท่ำบ่อ ภูพระบำทมีควำมสูงจำกระดับน้ ำทะเลปำนกลำง 
320 - 350 เมตร 

ควำมอุดมสมบูรณ์ ของต้นน้ ำล ำธำร ป่ำไม้ และบริเวณที่รำบรอบๆ ภูเขำ จึงเกิดมีชุมชนเข้ำไปอยู่
อำศัยต้ังแต่สมัยก่อนประวัติศำสตร์ ดังภำพเขียนสีก่อนประวัติศำสตร์ที่มีอยู่มำกมำยตำมเพิงหินบนภูพำน ส่วน
ใหญ่ในอ ำเภอบ้ำนผือ ไม่ว่ำจะเป็นภูพระบำท บ้ำนกลำงใหญ่ พระพุทธบำทบัวบำน ภูสูง จนถึงอ ำเภอสุวรรณ
คูหำ ต่อมำเม่ือมีศำสนำเข้ำมำนับแต่สมัยทวำรวดี ไม่ว่ำกระแสธำรแห่งอำรยธรรมจะมำจำกสำยแม่น้ ำโขง หรือ
จำกภำยในก็ตำม อิทธิพลของวัฒนธรรมฮินดูเข้ำมำสู่บริเวณนี้ บริเวณเพิงผำหลำยแห่งถูกใช้ประกอบพิธีกรรม
ทำงศำสนำตำมควำมเชื่อของชุมชน กำรปักเสมำเป็นกำรก ำหนดเขตกำรกระท ำสังฆกรรม ต ำนำนพระเจ้ำเลียบ
โลกที่ปรำกฏในควำมเชื่อของคนอีสำนบริเวณลุ่มแม่น้ ำโขง ไม่ว่ำจะเป็นอำณำจักรล้ ำนช้ำง กำรจ ำหลักรูป
พระพุทธรูปหินทรำยที่เพิงผำ ล้วนเป็นหลักฐำนยืนยันถึงควำมเจริญรุ่งเรืองของชุมชนบริเวณนี้ และกำรติดต่อ
เก่ียวพันกับชุมชนอ่ืนในภูมิภำคเดียวกัน นอกจำกจะเป็นอำรยธรรมฮินดูและพุทธแล้ว อำรยธรรมขอมก็ได้เข้ำ
มำมีอิทธิพลในแถบบ้ำนผือบนภูพระบำทเป็นอย่ำงมำก กำรสร้ำงประติมำกรรมหินทรำยนูนสูงที่ผนังถ้ ำพระบน
ภูพระบำท กำรจ ำหลักหินทรำยขนำดใหญ่เป็นรูปเทพเจ้ำ หรือเรื่องชำดก ภำพบุคคลที่พบที่พระพุทธบำทบัว
บำน บ้ำนหนองกำลึม บ้ำนกำลึม ก็ตำม ล้วนแสดงถึงศิลปะสมัยลพบุรีเข้ำมำมีอิทธิพลในแถบนี้ 

ประชำกร ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 จ ำนวน 110,119 คน เป็นชำย 54,941 คนเป็นหญิง 55,178 
คนมี 34,799 หลังคำเรือนเฉลี่ย 1 หลังคำเรือน มีคนอำศัย 3 คน ควำมหนำแน่นของประชำกร 110.56 คน/
ตำรำงกิโลเมตร 

รูปภาพท่ี 1 แผนท่ีอ าเภอบ้านผือ 
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อาณาเขตติดต่อ   
 จังหวัดอุดรธำนี มีอำณำเขตติดต่อกับอ ำเภอต่ำงๆ 8 อ ำเภอ ดังนี้ 
 ทิศเหนือ ติดต่อกับ    อ ำเภอสังคม อ ำเภอศรีเชียงใหม่ อ ำเภอท่ำบ่อ จังหวัดหนองคำย 
 ทิศใต้      ติดต่อกับ    อ ำเภอกุดจับ 
 ทิศตะวันออก ติดต่อกับ    อ ำเภอเมืองอุดรธำนี อ ำเภอเพ็ญ 

ทิศตะวันตก ติดต่อกับ    อ ำเภอน้ ำโสม อ ำเภอนำยูง อ ำเภอสุวรรณคูหำ(จังหวัดหนองบัวล ำภู) 
 

รูปภาพท่ี 2 หอนางอุสาสัญลักษณ์ประจ าอ าเภอบ้านผือ 

 
สัญลักษณ์ประจ าอ าเภอบ้านผือ 
 หอนำงอุสำมีลักษณะเป็นโขดหินคล้ำยรูปเห็ดอยู่บนลำนหิน โดยก้อนหินด้ำนบนมีขนำดกว้ำง 5 เมตร 
ยำว 7 เมตร สูงจำกพ้ืนประมำณ 10 เมตร 
 
ค าขวัญประจ าอ าเภอบ้านผือ 

“มหำธำตุเจดีย์ ประเพณีงำนกฐิน 
ล้วนถิ่นพระเถระ ไหว้พระหลวงพ่อนำค 

หลำกหลำยสวนหิน ถิ่นอำรยธรรมไทยพวน” 
เชื้อชาติ 
          ประชำกรอ ำเภอบ้ำนผือ ส่วนใหญ่ประมำณร้อยละ 95 เป็นคนไทย  มีเพียงส่วนน้อยที่เป็นชำวต่ำงชำติ 
ที่ส ำคัญได้แก่ คนญวน  คนจีน ประชำกรส่วนใหญ่ของอ ำเภอบ้ำนผือเป็นไทพวน อพยพจำกแคว้นเชียงขวำง 
หรือทรำนนินห์ มำต้ังรกรำกต้ังแต่สมัยรัตนโกสินทร์ตอนต้น เช่น พวนกลำงใหญ่ถูกต้อนมำต้ังแต่ครั้งศึกเจ้ำ
อนุวงศ์ เวียงจันทน์ และไม่ยอมลงไปอยู่ภำคกลำง ขอต้ังบ้ำนเรือนอยู่ที่บ้ำนกลำงใหญ่มำจนทุกวันนี้  อีกพวก
อพยพ หรือถูกกวำดต้อนมำครั้งศึกฮ่อ ในรัชสมัยพระบำทสมเด็จพระจุลจอมเกล้ำเจ้ำอยู่หัว พ.ศ. 2428 - 2436 
พวนพวกนี้จะต้ังถิ่นฐำนที่อ ำเภอบ้ำนผือ บ้ำนหำยโศก บ้ำนลำน บ้ำนม่วง บ้ำนค้อ บ้ำนเมืองพำน บ้ำนต้ิว บ้ำน
กำลึม พวนพวกนี้อพยพมำจำกเมืองแมด เมืองกำสี สบแอด เชียงค้อ และอีกพวก คือ พวนที่อพยพหำที่ท ำ กิน
จำกอ ำเภอทุ่งยั้ง จังหวัดอุตรดิตถ์ มำต้ังถิ่นฐำนที่บ้ำนนำสีดำ นอกจำกนี่ยังมีพวกลำวเวียง(เวียงจันทน์) ที่อพยพ
เข้ำมำอยู่รอบๆ กับพวน และไทอีสำนอ่ืน ปัจจุบันมีพวกลำวจำกอ ำเภอวังสะพุง มำต้ังถิ่นฐำนที่บ้ำนใหม่ บ้ำน
กำลึม บ้ำนหนองกำลึม เข้ำมำปะปนเกิดกำรประสมประสำนทำงวัฒนธรรม แต่วัฒนธรรมที่ ม่ันคงอันได้แก่ 
วัฒนธรรมพวน ไม่ว่ำจะเป็นควำมเชื่อ พิธีกรรม และภำษำ 
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การศาสนา 
ประชำกรในอ ำเภอบ้ำนผือ ส่วนใหญ่นับถือศำสนำพุทธร้อยละ 99.99 นับถือศำสนำอ่ืน ร้อยละ 0.1  

ส ำหรับสถำนประกอบศำสนกิจของศำสนำต่ำงๆได้แก่วัด/ที่พักสงฆ์จ ำนวน 165 แห่งโรงเรียนพระปริยัติธรรม
แผนกสำมัญศึกษำ จ ำนวน 1 แห่ง  
 
ศิลปวัฒนธรรมและประเพณี 
          อ ำเภอบ้ำนผือมีศิลปะกำรละเล่นพ้ืนเมือง  ได้แก่  หมอล ำ  โปงลำง ฟ้อนไทพวน และมีศำสนสถำนที่
ส ำคัญ ได้แก่ ศูนย์วัฒนธรรมอ ำเภอ จ ำนวน 1 แห่ง และแหล่งโบรำณสถำน จ ำนวน 1 แห่ง 
 
การศึกษา  
           ปีกำรศึกษำ 2562 อ ำเภอบ้ำนผือ มีสถำนศึกษำรวมทั้งสิ้น  72 แห่ง แยกเป็นระดับ ได้แก่ สังกัด
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำอุดรธำนีเขต 4 จ ำนวน 72 แห่ง สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำเอกชน 
จ ำนวน 2 แห่ง  ศูนย์เด็ก จ ำนวน 69 แห่ง ระดับมัธยมศึกษำ 6 แห่ง  นอกจำกนั้นยังมีระดับแห่ง อำชีวศึกษำ 
จ ำนวน 2 แห่ง   
 
การคมนาคม 
          ประชำกรส่วนใหญ่ในอ ำเภอบ้ำนผือใช้กำรคมนำคมทำงบก กำรเดินทำงไปกรุงเทพมหำนคร มีทั้งรถ 
รถโดยสำรปรับอำกำศ รถยนต์ส่วนตัว กำรเดินทำงไปในตัวอุดรธำนี จะเดินทำงโดยรถยนต์  รถจักรยำนยนต์ 
รถยนต์ส่วนตัว รถโดยสำรประจ ำทำง และรถตู้ปรับอำกำศ ส ำหรับกำรเดินทำงภำยในอ ำ เภอบ้ำนผือ นอกจำก
จะเดินทำงโดยรถจักรยำนยนต์ รถยนต์ส่วนตัว ยังมีบริกำรจักรยำนยนต์ รถสำมล้อเครื่อง และรถโดยสำร
ประจ ำทำง 

 
แหล่งท่องเท่ียวท่ีส าคัญและน่าสนใจของอ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี 
 1. อุทยำนประวัติศำสตร์ภูพระบำท  
 2. พระพุทธบำทบัวบำน 
 3. วัดโพธิ์ชัยศรี(วัดหลวงพ่อนำค) 
 4. วัดป่ำบ้ำนค้อ 
 5. วัดป่ำบ้ำนนำหลวง ต ำบลค ำด้วง(วัดภูย่ำอู่ หลวงพ่อทองใบ)  
 6. วัดป่ำนำสีดำ ต ำบลกลำงใหญ่ 
 7. วัดป่ำนำคูณ ต ำบลบ้ำนผือ 
          8. พิพิธภัณฑ์ไทยพวนบ้ำนผือ 
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หน่วยกำรปกครองแบ่งออกเป็น 13 ต ำบล 164 หมู่บ้ำนมี 3 เทศบำลต ำบล, 11 องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล
จ ำนวนประชำกรกลำงปี 2564 จ ำนวน 110,119 คน แยกเป็นชำย 54,941 คน หญิง 55,178 คน 
ตารางท่ี 1 หน่วยการปกครองอ าเภอบ้านผือปี 2564 

ท่ี   ต าบล หมู่บ้าน ชุมชน 
 หลังคา
เรือน    

เทศบาล
ต าบล 

อบต. 
ประชากร 

ชาย หญิง รวม 
1 เมืองพำน 16 16  2,421 0 1 4,337 4,332 8,669 
2 หนองแวง 10 10  1,934 0 1 3,496 3,557 7,053 
3 บ้ำนค้อ 6 6  1,007 0 1 1,599 1,532 3,131 
4 กลำงใหญ่ 13 13  2,885 1 0 4,385 4,458 8,843 
5 โนนทอง 15 15 2,882 0 1 5,489 5,425 10,914 
6 หนองหัวคู 11 11  2,197 0 1 3,798 3,746 7,544 
7 ข้ำวสำร 10 10  1,794 0 1 2,861 2,975 5,836 
8 จ ำปำโมง 17 17  2,856 0 1 5,152 5,193 10,345 
9 ค ำบง 10 10  2,317 1 0 3,525 3,562 7,087 
10 เขือน้ ำ 15 15  2,890 0 1 4,780 4,873 9,653 
11 หำยโศก 17 17  3,692 0 1 5,840 5,852 11,692 
12 ค ำด้วง 10 10  2,370 0 1 3,539 3,369 6,908 

13 
บ้ำนผือ (เทศบำล) 8 9  4,023 1 0 3,670 3,903 7,573 
บ้ำนผือ (อบต.) 6 6  1,531 0 1 2,470 2,401 4,871 

รวม 164 164 34,799 3 11 54,941 55,178 110,119 
(ที่มำ : ที่ท ำกำรปกครองอ ำเภอบ้ำนผือ ณ 31 ธันวำคม 2563) 
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ปิรามิดประชากร 
ปิรำมิดประชำกรของอ ำเภอบ้ำนผือมีลักษณะฐำนแคบ ตรงกลำงขยำยออก และตรงยอดค่อยๆ แคบ 

แสดงว่ำจ ำนวนคนเกิดน้อยลง และจ ำนวนคนตำยเพ่ิมมำกขึ้น มีสัดส่วนระหว่ำงเพศชำยคิดเป็นร้อยละ 49.89 
เพศหญิง ร้อยละ 50.12 และแยกเป็นกลุ่ม 0-14 ปี คิดเป็นร้อยละ 16.61 วัยท ำงำน (15-59 ปี) คิดเป็นร้อยละ 
67.42 และอำยุ 60 ปีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 16.09 ดังรูปที่ 3 
 รูปท่ี 3 ปิรามิดประชากรกลางปี 2564  
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หญิง  

ปิรามิดประชากรกลางปี อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ปี 2564 
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ข้อมูลทรัพยากรสาธารณสุข 
 

1. สถานบริการสาธารณสุขในอ าเภอบ้านผือ ภาครัฐ สังกัดกระทรวงสาธารณสุข แบ่งเป็นระดับตาม
แผนพัฒนาระบบบริการสุขภาพ(Service plan) ดังน้ี 
 1.1 ระดับตติยภูมิ : - 
 1.2 ระดับทุติยภูมิ (ระดับ M2) จ ำนวน1 แห่ง ได้แก่ โรงพยำบำลบ้ำนผือ ขนำด 110 เตียง 
 1.3 ระดับปฐมภูมิ : มี รพ.สต. 20 แห่ง และ PCU 1 แห่งดังนี้ 
 
ตารางท่ี 2 สถานบริการระดับปฐมภูมิ อ าเภอบ้านผือปี 2564 

ล าดับ รพ.สต. จ านวน อสม. 
จ านวนหลังคา

เรือน 
อสม.ต่อ

หลังคาเรือน 
จ านวนประชากร 

รวมท้ังหมด 
ชาย หญิง 

1 ข้ำวสำร 114  1,794  2,861 2,975 5,836 
2 หนองแวง 126  1,934  3,496 3,557 7,053 
3 หนองหัวคู           95  1,441  2,417 2,453 4,870 
4 สะคุ           66  756  1,381 1,293 2,674 
5 บ้ำนค้อ           76  1,007  1,599 1,532 3,131 
6 ค ำด้วง           93  1,320  2,038 1,968 4,006 
7 ห้วยศิลำผำสุก           54  1,050  1,501 1,401 2,902 
8 เมืองพำน          138  1,664  2,931 2,932 5,863 
9 หนองกำลึม           58  757  1,406 1,400 2,806 
10 กลำงใหญ่          179  2,885  4,385 4,458 8,843 
11 โนนสว่ำง          119  1,543  2,806 2,812 5,618 
12 บ้ำนม่วง           95  1,316  2,346 2,381 4,727 
13 โนนทอง          107  1,419  2,671 2,693 5,364 
14 นำเตย          113  1,463  2,818 2,732 5,550 
15 ค ำบง           77  1,521  2,183 2,234 4,417 
16 นำล้อม           41  796  1,342 1,328 2,670 
17 บ้ำนเทื่อม          150  2,225  3,520 3,571 7,091 
18 โนนสะอำด           59  665  1,260 1,320 2,562 
19 ดงหวำย          143  2,375  3,511 3,440 6,951 
20 บ้ำนธำตุ           82  1,317  2,329 2,412 4,741 
21 บ้ำนผือ          251  5,554  6,140 6,304 12,444 

รวม 2,236 34,802  54,941 55,196 110,119 
 

แหล่งข้อมูล : งำนปกครอง อ ำเภอบ้ำนผือ ณ 31 ธันวำคม 2563  
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2. สถานบริการสาธารณสุขในอ าเภอบ้านผือ ภาคเอกชน ดังน้ี 
 2.1 คลินิก จ ำนวน 23 แห่ง ได้แก่ 
  2.1.1 คลินิกเวชกรรม        จ ำนวน 11 แห่ง 
  2.1.2 คลินิกพยำบำลและผดุงครรภ์      จ ำนวน 12 แห่ง 
  2.1.3 คลินิกทันตกรรม       จ ำนวน 1 แห่ง 
  2.1.4 คลินิกแพทย์แผนไทย      จ ำนวน 1 แห่ง 
  2.1.5 คลินิกแพทย์แผนจีน      จ ำนวน 1 แห่ง 
 2.2 สถำนที่ขำยยำ จ ำนวน แห่ง ได้แก่ 
  2.2.1 รำนขำยยำแผนปจจุบัน (ข.ย.1)     จ ำนวน 9 แห่ง 
  2.2.2 รำนขำยยำแผนปจจุบัน (ข.ย.2)      จ ำนวน 2 แห่ง 
  2.2.3 รำนขำยยำแผนปจจุบันบรรจุส ำหรับสัตว์ (ข.ย.3) จ ำนวน 1 แห่ง 
   

ก าลังคนด้านสุขภาพ 
 ก ำลังคนด้ำนสุขภำพ นับว่ำเป็นปัจจัยน ำเข้ำที่ส ำคัญอย่ำงยิ่งต่อระบบบริกำรสุขภำพ ที่ผ่ำนมำมีกำร
ผลิตบุคลำกรสุขภำพมำอย่ำงต่อเนื่อง ท ำให้จ ำนวนของบุคลำกรสุขภำพเพ่ิมขึ้นและมีกำรกระจำยไปยังสถำน
บริกำรระดับต่ำงๆ ทั้งในและนอกกระทรวงสำธำรณสุข แต่อย่ำงไรก็ดี ประเด็นเรื่องก ำลังคนด้ำนสุขภำพ ยังคง
ประสบปัญหำบำงประกำร โดยเฉพำะกำรขำดแคลำนบุคลำกร เม่ือเทียบกับมำตรฐำนที่ควรจะเป็น ปัญหำกำร
กระจำยบุคลำกรไปยังพ้ืนที่ต่ำงๆที่ท่ัวถึง รวมทั้งปัญหำคุณภำพของบุคลำกร ซ่ึงอำจจะสัมพันธ์กับภำระงำนของ
บุคลำกร 
 ในกำรวิเครำะห์สถำนกำรณ์ด้ำนก ำลังคน จะประกอบไปด้วยกำรวิเครำะห์สถำนกำรณ์ปริมำณ
บุคลำกรที่มีอยู่ สถำนกำรณ์กำรผลิต  และสถำนกำรณ์กำรกระจำยบุคลำกรดังนี้  
 

สถานการณ์และแนวโน้มปริมาณก าลังคนด้านสุขภาพ 
 แนวโน้มอัตรำส่วนประชำกรต่อก ำลังคนด้ำนสุขภำพจ ำแนกตำมประเภทบุคลำกร พิจำรณำ
สถำนกำรณ์โดยรวมของก ำลังคนด้ำนสุขภำพในช่วงเวลำ 5 ปีที่ผ่ำนมำ โดยใช้อัตรำส่วนประชำกรต่อก ำลังคนมี
แนวโน้มที่ดีขึ้นอย่ำงต่อเนื่องดังนี้ 
ตารางท่ี 3 อัตราส่วนประชากรต่อก าลังด้านสุขภาพ พ.ศ. 2559 - 2564 

ปีงบประมาณ 
ประชากร 

กลางปี(คน) แพทย์ ทันตแพทย์ เภสัชกร 
พยาบาล 
วิชาชีพ อ่ืนๆ 

ค่ำมำตรฐำนตำมเกณฑ์ 
service plan ของเขต 8 

1 : 2,500 1 : 8,700 1 : 7,420 1 : 1,550 1 : 2,500 

2559 110,008 1 : 8,462(13) 1 : 18,335(6) 1 : 12,223(9) 1 : 1,100(100) 1 :1,089(101) 
2560 110,055 1 : 7,861 (14) 1 : 27,514 (4) 1 : 11,006 (10) 1 : 1,280(86) 1 :1,508(73) 
2561 110,063 1 : 6,879 (16) 1 : 27,516 (4) 1 :11,006 (10) 1 : 1,158 (95) 1 :1,529 (72) 
2562 110,357 1 : 7,883 (16) 1 : 18,393 (6) 1 : 10,032 (11) 1 : 1,174 (94) 1 : 1,751 (63) 
2563 110,357 1: 5,808 (19) 1: 15,765(7) 1: 10,032(11) 1: 1,239 (89) 1: 513 (215) 
2564 110,119 1: 4,788 (23) 1: 15,732(7) 1: 10,011(11) 1: 911 (121) 1: 476 (233) 
ที่มำ : กลุ่มงำนยุทธศำสตร์ โรงพยำบำลบ้ำนผือ ณ 1 ต.ค. 2564
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ตารางท่ี 4 จ านวนบุคลากรสาธารณสุขของอ าเภอบ้านผือ สังกัดกระทรวงสาธารณสุขตามท่ีปฏิบัติงานจริง ปีงบประมาณ 2564 
 

ล าดับ หน่วยงาน (รพช./ 
สสอ./ รพ.สต.) แพ

ทย์
 

ทัน
ตแ

พท
ย์ 

เภ
สัช

กร
 

พย
าบ

าล
วิช

าช
ีพ 

นัก
เท

คน
ิค

กา
รแ

พท
ย์ 

นัก
กา

ยภ
าพ

บ า
บัด

 

นว
ก.

สา
ธา

รณ
สุข

 

นว
ก.

สา
ธา

รณ
สขุ

 
(เว

ชส
ถิติ

) 

นว
ก.

 
ทัน

ตะ
สา

รณ
สุข

 

แพ
ทย์

แผ
นไ

ทย
 

จพ
.ส

ช 

จพ
.ท

ันฯ
. 

จพ
.เว

ชส
ถิต

ิ 

จพ
.เภ

สัช
กร

รม
 

จพ
.ว

ิทย
าศ

าส
ตร

์
กา

รแ
พท

ย์ 

ลูก
จ้า

งป
ระ

จ า
 

ฝ่า
ยส

นับ
สน

ุน 

รว
ม 

1 รพ.บ้ำนผือ 23 7 11 121 7 7 14 1 1 4 - 2 3 9 2 4 178 394 
2 สสอ.บ้ำนผือ - - - - - - 2 - - - - - - - - - 1 3 
3 รพ.สต.ดงหวำย - - - 1 - - 3 - - - - 1 - - - - 4 9 
4 รพ.สต.บ้ำนธำตุ - - - 1 - - 2 - - - 1 - - - - - 2 6 
5 รพ.สต.โนนทอง - - - 1 - - 2 - - - - 1 - - - - 3 7 
6 รพ.สต.นำเตย - - - 1 - - 1 - - - 1 - - - - - 3 6 
7 รพ.สต.บ้ำนเทื่อม - - - 2 - - 1 - - - 1 1 - - - - 2 7 
8 รพ.สต.โนนสะอำด - - - 1 - - 1 - - - 2 - - - - - 2 6 
9 รพ.สต.กลำงใหญ่ - - - 2 - - 3 - - 1 - 1 - - - - 3 10 
10 รพ.สต.บ้ำนค้อ - - - 1 - - 2 - - - - - - - - - 2 5 
11 รพ.สต.ค ำบง - - - 1 - - 2 - - 1 - 1 - - - - 2 7 
12 รพ.สต.นำล้อม - - - 1 - - 3 - - - - - - - - - 2 6 
13 รพ.สต.หนองหัวคู - - - 1 - - 2 - - - - 1 - - - - 2 6 
14 รพ.สต.สะคุ - - - 1 - - 2 - - - - - - - - - 2 5 
15 รพ.สต.ข้ำวสำร - - - 1 - - 3 - - - - - - - - - 2 6 
16 รพ.สต.หนองแวง - - - 2 - - 1 - - - - 1 - - - - 1 5 
17 รพ.สต.เมืองพำน - - - 1 - - 1 - - - 2 - - - - - 3 7 
18 รพ.สต.หนองกำลึม - - - 1 - - 2 - - - - - - - - - 2 5 
19 รพ.สต.โนนสว่ำง - - - 1 - - 2 - - - - 1 - - - - 2 6 
20 รพ.สต.บ้ำนม่วง - - - 1 - - 1 - - - 1 - - - - - 2 5 
21 รพ.สต.ค ำด้วง - - - 1 - - 2 - - - 1 - - - - - 2 6 
22 รพ.สต.ห้วยศิลำผำสุก - - - 1 - - 2 - - - - - - - - - 2 5 

รวม 23 7 11 144 7 7 54 1 1 6 9 10 3 9 2 4 224 522 
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สถานการณ์แนวโน้มด้านประชากร  
โครงสร้ำงประชำกรเปลี่ยนแปลงไปและมีแนวโน้มเข้ำสู่สังคมผู้สูงอำยุในระยะเวลำ 9 ปี ที่ผ่ำนมำ 

ต้ังแต่ปี พ.ศ. 2559-2564 อ ำเภอบ้ำนผือ มีอัตรำเพ่ิมของประชำกรมีแนวโน้มที่เพ่ิมขึ้นและลดลงไม่คงที่ อีกทั้ง
มีแนวโน้มกำรเกิดที่ลดลงและกำรเกิดไร้ชีพที่ลดลงนั้นหมำยถึงระบบกำรดูแลและกำรส่งเสริมสุขภำพของทำรก
ในครรภ์ได้เป็นอย่ำงดีเนื่องมำจำกประชำกรมีควำมรู้และสำมำรถเข้ำถึงบริกำรด้ำนกำรวำงแผนครอบครัวได้
เป็นอย่ำงดีภำวะเศรษฐกิจที่ชะลอตัว ประกอบกับอุปกรณ์ในกำรคุมก ำเนิดสำมำรถเข้ำถึงได้ง่ำย กำรลดลงของ
อัตรำเพ่ิมประชำกรดังกล่ำวได้ส่งผลกระทบต่อจ ำนวนโครงสร้ำงอำยุของประชำกร สัดส่วนของประชำกรวัยเด็ก
อำยุ 0-14 ปี มีแนวโน้มลดลง ในขณะที่ประชำกรวัยท ำงำนและผู้สูงอำยุมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นเรื่อยๆ ซ่ึงหมำยถึง
อัตรำส่วนพ่ึงพิงของประชำกรวัยเด็กมีแนวโน้มลดลงและผู้สูงอำยุมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้น อ ำเภอบ้ำนผือจึงมีแนวโน้ม
ที่จะก้ำวเข้ำสู่สังคมผู้สูงอำยุ 

 

ตารางท่ี 2 อัตราเกิด อัตราตาย อัตราเพ่ิม ของประชากรอ าเภอบ้านผือ 

 ปี พ.ศ. 
จ านวนทารก
เกิดท้ังหมด 

จ านวนเกิด
มีชีพ 

อัตราเกิด 
(ต่อพันปชก.) 

จ านวนเกิดไร้
ชีพ 

อัตราการเกิดไร้
ชีพ 

(ต่อพันปชก.) 

จ านวน 
การตาย 
ปริก าเนิด 

อัตราตายปริ
ก าเนิด 

(ต่อพันปชก.) 

(ร้อยละ) 
การเกิดมี

ชีพ 
2559 895 895 1000 0 0 0 0 0 
2560 1,041 1,039 998.08 2 1.92 3 2.88 10.409 
2561 1,051 1,046 995.24 5 4.76 5 4.76 10.509 
2562 959 956 996.87 3 3.13 3 3.13 9.589 
2563 844 842 997.63 2 2.37 3 3.55 8.439 
2564 741 740 998.65 1 1.35 1 1.35 7.409 

 
สัดส่วนร้อยละระหว่ำงเพศชำยต่อเพศหญิงของประชำกรในอ ำเภอบ้ำนผือ ต้ังแต่ปี 2559-2563 พบว่ำ 

เพศชำย มีจ ำนวนน้อยกว่ำ เพศหญิงเล็กน้อย ดังตำรำงที่ 3 
ตารางท่ี 3 จ านวนประชากรกลางปี 2559 – 2563 

พ.ศ. ประชากรกลางปี ชาย (ร้อยละ) หญิง (ร้อยละ) 
2559 110,008 50.15 49.85 
2560 110,055 50.16 49.84 
2561 110,063 50.18 49.88 
2562 110,357 50.07 49.93 
2563 110,119 49.89 50.12 
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ตารางท่ี 4 จ านวนประชากรกลุ่มอายุส าคัญ ปี 2559 – 2563 
 

พ.ศ. ประชากรกลางปี 0-14 ปี 15-59 ปี 60 ปีขึ้นไป 
2559 110,008 17.75 68.87 13.38 
2560 110,055 17.42 68.38 14.20 
2561 110,063 17.42 68.36 14.22 
2562 110,357 16.76 67.53 15.71 
2563 110,119 16.61 67.42 16.09 

 

อายุคาดเฉล่ีย 
 อำยุคำดเฉลี่ยเป้ำหมำยของกระทรวงสำธำรณสุขได้ก ำหนดให้ในปี 2566 ประชำกรไทยจะต้องมี
สุขภำพดีจนถึงอำยุ 72 ปีและจะต้องมีอำยุคำดเฉลี่ยที่ 80 ปี  ในปี 2563 ประชำกรอ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัด
อุดรธำนี มีอำยุคำดเฉลี่ยทั้งเพศชำยและเพศหญิง เท่ำกับ 76.8 ปี ลดลงจำกปี 2562 ที่ผ่ำนมำ โดยประชำกร
เพศชำยมีอำยุคำดเฉลี่ยที่ 80.43 ลดลงเป็น 73.2 ปี และประชำกรเพศหญิงมี อำยุคำดเฉลี่ยที่ 82.3 ปี ลดลง
เป็น 80.4 ปี  ซ่ึงสูงกว่ำค่ำของประเทศโดยที่ประชำกรทั้งเพศชำยและเพศหญิงมีอำยุคำดเฉลี่ยที่ 67.9 ปี จำก
ข้อมูลข้ำงต้นอำจจะกล่ำวได้ว่ำในภำพรวมประชำกรอ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี  มีสุขภำพอนำมัยดี ยังคง
ต้องมีกำรพัฒนำและส่งเสริมด้ำนกำรดูแลสุขภำพเพ่ิมขึ้น 
ตารางท่ี 5 อายุคาดเฉล่ียปี 2559 – 2563 

เพศ พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 

ชาย 86.37 86.44 71.3 80.43 73.2 
หญิง 92.24 92.29 78.2 82.3 80.4 
รวม 89.52 88.82 74.75 81.57 76.8 
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สาเหตุการป่วยของผู้ป่วยนอก  
ตารางท่ี 6 สาเหตุการป่วยของผู้ป่วยนอกปี 2560 – 2564 ที่มำ : Dashboard รพ.บ้ำนผือ ณ 1 ตุลำคม 2564 

โรค/
ปีงบประมาณ 

hypertension 
DM without 

complications 
Chronic kidney 
disease, stage 5 

Muscle 
strain, 

lower leg 

Functional 
dyspepsia 

Acute 
nasopharyngitis 

Caries of 
dentine COPD Hemiplegia 

ปี 2560 7,712 8,336 7,098 2,029           
ปี 2561 11,631 15,278 10,250 6,235 3,242 1,974 1,763 1143 1,419 

ปี 2562 15,603 20,032 18,140 10,945 3,844     

ปี 2563 14,091 12,269 13,762 3,975 2,776     

ปี 2564 10544 10193 9769 3179 1861     
 
สาเหตุการป่วยของผู้ป่วยใน 
ตารางท่ี 7 สาเหตุการป่วยของผู้ป่วยในปี 2560 – 2564 ที่มำ : Dashboard รพ.บ้ำนผือ ณ 1 ตุลำคม 2564 

 
 

โรค/ปีงบประมาณ 
Gastroenteritis 

,colitis URI Pneumonia Thalassaemia Beta thalassaemia 

Obstructed 
labour due to 

maternal pelvic 
abnormality 

hypertension COPD 

ปี 2560 225  246  249 212     
ปี 2561 280  207  213 

 
196 119 

ปี 2562 253 194 193  358    
ปี 2563 377  212 248 368  134 119 
ปี 2564 263   194     
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โรคท่ีเฝ้าระวังทางระบาดวิทยา  
ตารางท่ี 8 อัตราป่วยด้วยโรคท่ีเฝ้าระวังทางระบาดวิทยาอ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี พ.ศ. 2561 – 2564 
ท่ีมา : โปรแกรมเฝ้ำระวังทำงระบำดวิทยำ (R 506) อ ำเภอบ้ำนผือ 

ล าดับ ชื่อโรค 

ปี 2561 

ชื่อโรค 

ปี 2562  
ชื่อโรค 

ปี 2563  
ชื่อโรค 

ปี 2563 

จ านวน อัตรา 
(ต่อแสน ปชก.) จ านวน อัตรา 

(ต่อแสน ปชก.) 

จ านวน อัตรา 
(ต่อแสน ปชก.) 

จ านวน อัตรา 
(ต่อแสน 
ปชก.) 

1 Diarrhoea 532 475.18 Diarrhoea 582 527.37 Diarrhoea 336 304.46 Diarrhoea 154 139.91 
2 Pyrexia  151 137.19 Pyrexia  143 129.57 Pyrexia 78 70.67 Pneumonia 54 49.06 

3 Pneumonia 123 111.75 Pneumonia 112 101.48 
Fever 73 66.14 Food 

Poisoning 
14 12.71 

4 Chickenpox  47 42.7 Denguefever  72 65.24 D.H.F.total 73 66.14 Pyrexia 11 9.99 

5 
Hand,foot and 
mouth disease 

36 32.7 Food Poisoning  53 48.02 
Food Poisoning 25 22.65 Hand,foot 

and mouth 
disease 

10 9.08 

6 
Food 
Poisoning  

28 25.43 
Hand,foot and 
mouth disease 

40 36.24 
Varicella 

(chicken pork)  
12 10.87 S.T.D.total 5 4.54 

7 H.conjunctivitis 18 16.35 Chickenpox 20 18.12 S.T.D.total 8 7.24 Melioidosis 3 2.72 
8 Denguefever 15 13.62 Melioidosis  12 10.87 Melioidosis 8 7.24 Chickenpox 3 2.72 

9 Melioidosis 11 9.99 gonorrhea 8 7.25 
Hand,foot and 
mouth disease 

6 5.43 D.H.F.total 1 0.90 

10 ScrubTyphus 6 5.45 dysentery 6 5.44 ScrubTyphus 4 3.62    
*หมายเหตุ 
ข้อมูลอันดับโรคที่รายงานเข้าในโปรแกรม R506 Dashboard (ข้อมูลจาก1 ต.ค. 63 - 30ก.ย. 64) 
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การพัฒนาระบบบริการโรงพยาบาล และ โรงพยาบาลสุขภาพต าบล 
1. มาตรฐาน Hospital  Accreditation (HA) 
 ปี 2550 ผ่ำนขั้น 2   
 ปี 2552 ผ่ำนขั้น 2  
 ปี 2553 ผ่ำนขั้น 2   
 ปี 2554 ผ่ำนขั้น 3   
 ปี 2555 ผ่ำนขั้น 3  
 ปี 2556 Re-accreditation 1  
 โรงพยำบำลบ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ  จังหวัดอุดรธำนี ปี 2550 -2556 ตำมมำตรฐำน Hospital  
Accreditation (HA) ผ่ำนเกณฑ์ ร้อยละ 100 
 ปี 2560 Re-accreditation 2 
 ปี 2561 เยี่ยมสร้ำงพลังจำก สรพ. 
 
2. มาตรฐาน Quality  assurance (QA) 
 ปี 2554 โรงพยำบำลบ้ำนผือผ่ำนกำรประเมินจำกสภำกำรพยำบำล  
 ปี 2555 รพ.สต.ดงหวำยผ่ำนกำรประเมินจำกสภำกำรพยำบำล  
 
3. มาตรฐาน Lab accreditation  (LA) 
 ปี 2553 ผ่ำนประเมิน LA   
 ปี 2556 ผ่ำนประเมิน Re- accreditation LA 
 ปี 2561 ผ่ำนประเมิน Re- accreditation LA 
 
ผลงานเด่นท่ีภาคภูมิใจ 
1. คปสอ.บ้านผือ มีผลการด าเนินงานสาธารณสุขระดับจังหวัดอยู่ในระดับดีเด่น 
 - ปี 2550 ชนะเลิศอันดับ 1 
 - ปี 2551 รองชนะเลิศอันดับ 2 
 - ปี 2552 รองชนะเลิศอันดับ 3 
 - ปี 2553 ชนะเลิศอันดับ 1 
 - ปี 2554 ชนะเลิศอันดับ 1 
 - ปี 2555 ชนะเลิศอันดับ 1 
 - ปี 2556 ชนะเลิศอันดับ 1 

- ปี 2557 ชนะเลิศอันดับ 1 
- ปี 2558 ชนะเลิศอันดับ 1 
- ปี 2559 ชนะเลิศอันดับ 1 
- ปี 2560 รองชนะเลิศอันดับ 2 
 
 
 



39 
 

แผนยุทธสาสตรแ์ละแผนปฏิบัติราชการดา้นสุขภาพ คปสอ.บา้นผือ ปีงบประมาณ 2565 

 

 

2. ปี 2557 คปสอ.บ้านผือ มีผลการด าเนินงานสาธารณสุขระดับจังหวัดอยู่ในระดับ 5 ดาว 
 ผลงานเด่น 
 - รำงวัลสถำนบริกำรสำธำรณสุขที่ผ่ำนกำรรับรองมำตรฐำนงำนสุขศึกษำระดับจังหวัดประกอบด้วย 
รพ.สต. 14 แห่ง  
 - รำงวัลอ ำเภอที่ผ่ำนกำรรับรองเป็นอ ำเภอไอโอดีน ระดับดี 
 - รำงวัล คปสอ.ขนำดใหญ่ ดีเด่นด้ำนเอดส์ 
 - รำงวัลอันดับ 1 ผลกำรด ำเนินงำน คปสอ.ดีเด่นด้ำนกำรด ำเนินงำนหลักประกันสุขภำพ ประจ ำปี 
2557  
 - รำงวัล รพ. ที่ผ่ำนกำรตรวจประเมินคุณภำพห้องปฏิบัติกำรรังสีวินิจฉัยประจ ำปี 2557ระดับดีเด่น 
 - รำงวัล คปสอ.ที่มีกำรพัฒนำระบบคลินิกฝำกครรภ์คุณภำพระดับดี 
 - รำงวัลวัดส่งเสริมสุขภำพดีเด่น คือ วัดโพธิ์ศรีวิลัย ต.เมืองพำน อ.บ้ำนผือ 
 - รำงวัลต ำบลต้นแบบด้ำนกำรดูแลผู้สูงอำยุระยะยำวดีเด่น 
 - รำงวัลโรงเรียนที่จัดกำรเรียนกำรสอนเรื่องมะเร็งท่อน้ ำดี 2 โรงเรียน คือ โรงเรียนชุมชนบ้ำนแวง , 
โรงเรียนบริบำลภูมิเขตต์ 
 - รำงวัลชมรมผู้สูงอำยุด้ำนกำรส่งเสริมสุขภำพช่องปำก คือ ชมรมผู้สูงอำยุบ้ำนใหม่ ต.เมืองพำน อ.
เมืองพำน อ.บ้ำนผือ 
 - รำงวัล อันดับ 2 ของกำรจัดบริกำรทันตสำธำรณสุขในหน่วยบริกำรปฐมภูมิส ำหรับประเภทที่มีทันต
บุคลำกรประจ ำกำร ได้แก่ รพ.สต.บ้ำนเทื่อม อ.บ้ำนผือ 
 
3. ร้อยละ 96 ของตัวชี้วัดตามประเด็นของการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข ผ่าน
เกณฑ์ประเมิน 
 ผลงานเด่น 
 - โรงพยำบำลสำยใยรักแห่งครอบครัว ระดับทอง ปี 2552 (กรมอนำมัย) 
 - ผ่ำนมำตรฐำนเภสัชกรรมโรงพยำบำลชุมชน ปี 2553 (สภำเภสัชกรรม) 
 - รำงวัลชนะเลิศ 3 ดี โรงพยำบำลขนำด 90 เตียง ระดับเขตปี 2554 (กระทรวงสำธำรณสุข) 2554 
 - ผ่ำนเกณฑ์มำตรฐำนควำมเสี่ยงด้ำนสิ่งแวดล้อม ระดับ 5 ปี 2555 (สคร.) 
 - ผ่ำนกำรรับรองซ้ ำมำตรฐำน LA ปี 2555 (สภำเทคนิคกำรแพทย์) 
 - ผ่ำนกำรรับรองซ้ ำเป็นโรงพยำบำลคุณภำพมำตรฐำน HA/HPH ปี 2555 (สรพ.) 
 - อ ำเภอผ่ำนกำรประเมินอ ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์ ปี 2556 (ส ำนักอนำมัยกำรเจริญพันธ์ กรม
อนำมัย) 
 - โรงพยำบำลผ่ำนมำตรฐำนบริกำรสุขภำพที่เป็นมิตรส ำหรับวัยรุ่นและเยำวชน(ศูนย์อนำมัยที่ 6 ,กรม
อนำมัย) 
 - โรงพยำบำลผ่ำนกำรรับรองกำรประเมินโรงพยำบำลสำยใยรักแห่งครอบครัว  (ศูนย์อนำมัยที่ 6) 
 - คปสอ.บ้ำนผือ มีผลกำรด ำเนินงำนสำธำรณสุขระดับเขตอยู่ในระดับ 5 ดำว ปี 2557 
 - รำงวัลผลกำรด ำเนินงำน NCD ระดับดีเยี่ยม ปี 2557 (สคร.8) 
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4. ได้รับรางวัลหน่วยงานสนับสนุนการด าเนินงานโครงการประกวด To be NO1 ดีเด่นระดับประเทศ 
5. ปีงบประมาณ 2558 คปสอ.บ้านผือ มีผลการด าเนินงานสาธารณสุขระดับจังหวัดอยู่ในระดับ5 ดาว(ร้อย
ละ 97.04) 
 ผลงานเด่น 
 - ประกาศเกียรติคุณหน่วยงานที่ได้รับการรับรอง คปสอ./รพ.สต. 5 ดาว ระดับจังหวัด (รพ.สต.ดง
หวาย, รพ.สต.บ้านเทื่อม, รพ.สต.เมืองพาน, รพ.สต.ข้าวสาร, ศูนย์ส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านผือ , รพ.สต.กลาง
ใหญ่, รพ.สต.หนองหัวคู, รพ.สต.โนนสว่าง, รพ.สต.หนองกาลึม) 
 - ประกาศนียบัตร คปสอ./รพ.สต. ที่สนับสนุน อสม. ดีเด่นระดับภาค(รพ.สต.บ้านโนนสว่าง) 
 - รางวัลศูนย์เด็กเล็กคุณภาพดีเด่นระดับจังหวัด ประเภทสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบล(ศูนย์เด็กเล็ก
บ้านจ าปาดง ต.จ าปาโมง) 
 - รางวัลหน่วยบริการต้นแบบด้านการแพทย์แผนไทยที่มีผลการประเมินระดับดีมาก (รพ.บ้านผือ) 
 - รพ.สต. ต้นแบบด้านการแพทย์แผนไทย(รพ.สต.บ้านม่วง) 
 - การประเมินชมรมผู้สูงอายุที่มีการด าเนินงานส่งเสริมทันตสุขภาพบรูณาการร่วมกับการด า เนินงาน
ต าบลดูแลผู้สูงอายุระยะยาว 
 *รางวัลอันดับ 2 ชมรมผู้สูงอายุด้านส่งเสริมทันตสุขภาพ(ชมรมผู้สูงอายุ รพ.สต.บ้านสระคุ) 
 **ผลการประเมินระดับดีมาก(รพ.สต.หนองหัวคู, รพ.สต.ค าบง) 
 ***ผลการประเมินระดับพอใช้(รพ.สต.หนองกาลึม, รพ.สต.นาเตย) 
 - รางวัลผลงานดีเด่นอันดับ 3 ด้านคุณภาพบัญชีระบบเกณฑ์คงค้าง(รพ.บ้านผือ) 
 - เกียรติบัตรรางวัลชมเชย รายงานการสอบสวนโรคประเภทความหลากหลายของการสอบสวนโรค
ดีเด่น ทีม SRRT อ.บ้านผือ 
 - เกียรติบัตรรางวัลชมเชย ทีม SRRT ที่มีผลการด าเนินงานระบาดวิทยา 
 - คสปอ. ดีเด่นด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาเอดส์และการต้ังครรภ์วัยรุ่น 
 - สถานบริการที่ผ่านการประเมินมาตรฐานงานสุขศึกษา ระดับจังหวัด (รพ.บ้านผือ, รพ.สต.บ้านเทื่อม, 
รพ.สต.บ้านห้วยศิลาผาสุก, รพ.สต.หนองกาลึม, รพ.สต.โนนสะอาด) 
 
6. ปีงบประมาณ 2559 คปสอ.บ้านผือ มีผลการด าเนินงานสาธารณสุขระดับจังหวัดอยู่ในระดับ 5 ดาว
(ร้อยละ 91.75) 
 
7. ปีงบประมาณ 2560คปสอ.บ้านผือ มีผลการด าเนินงานสาธารณสุขระดับจังหวัดอยู่ในระดับ 4 ดาว(ร้อย
ละ 89.68)มีรำยละเอียดดังนี้ 
 - ประเภทท่ี 5 งานอนามัยแม่และเด็ก: โล่ผู้ประกอบกำรเกลือที่สนับสนุนกำรด ำเนินงำนป้องกันกำร
ขำดสำรไอโอดีน นำยประสิทธ์ิ นวกำลัญญู 
 - ประเภทท่ี 7 งานวัยท างาน: ประกำศนียบัตรอ ำเภอ จัดบริกำรคลินิกไรพุงคุณภำพ ระดับดีมำก 
 - ประเภทท่ี 8 งานวัยสูงอายุ : รำงวัลยอดเยี่ยมประกำศนียบัตร คลินิกผู้สูงอำยุที่มีคุณภำพในระดับ
ปฐมภูมิ(รพ.สต.กลำงใหญ่) 
 - ประเภทท่ี 9 งานอุบัติเหตุ : รำงวัล คปสอ.ป้องกันและลดอุบัติเหตุทำงถนนดีเยี่ยม ปี 2560 
 - ประเภทท่ี 10 งานเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ : รำงวัลดีเด่นด้ำนกำรป้องกันและแก้ไข
ปัญหำเอดส์และโรคติดต่อทำงเพศสัมพันธ์ (รพ.บ้ำนผือ) 
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 - ประเภทท่ี 11 งานทันตสาธารณสุข : 
  - โล่เครือข่ำยศูนย์พัฒนำเด็กเล็กด้ำนส่งเสริมทันตสุขภำพ (เครือข่ำยศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก              
ต.กลำงใหญ่) 
  - โล่เครือข่ำยโรงเรียนเด็กไทยฟันดี (เครือข่ำยโรงเรียนเด็กไทยฟันดี ต.จ ำปำโมง) 
  - โล่ชมรมผู้สูงอำยุด้ำนส่งเสริมสุขภำพช่องปำก (ชมรมผู้สูงอำยุ รพ.สต.โนนสว่ำง) 
  - โล่ผู้สูงอำยุฟันดี 80 ปีขึ้นไป (นำงเมือง สำยพรม รพ.สต.โนนทอง) 
 - ประเภทท่ี 16 งาน GREEN & Clean Hospital:ประกำศนียบัตร GREEN & Clean Hospital 
ระดับดี 
 
8. ปีงบประมาณ 2561 คปสอ.บ้านผือ มีผลการด าเนินงานสาธารณสุขระดับจังหวัดอยู่ในระดับดี (ร้อยละ 
80.29)  
 
9. ปีงบประมาณ 2562 คปสอ.บ้านผือ มีผลการด าเนินงานสาธารณสุขระดับจังหวัดอยู่ใน ระดับดีเด่น  
(ร้อยละ 85.31) มีรำยละเอียดดังนี้ 
 - ผลงานเด่นระดับจังหวัด 
 - ประกำศนียบัตร รำงวัลกำรประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือก้ำวสู่ควำมเป็น Smart Hospital 
(ประเภทสถำนบริกำรต้นแบบ)  
 - ประกำศนียบัตร รำงวัลผลงำน One Province One Hospital สำขำ Thalassemia ระดับดีเยี่ยม 
(เครือข่ำยบริกำรดูแลและรับส่งต่อผู้ป่วย Thalassemia 
 - ประกำศนียบัตร รำงวัลกำรจัดกำรภำวะวิกฤตสุขภำพจิต (ระดับดีเด่น) 
 - ประกำศนียบัตร รำงวัลหน่วยบริกำรปฐมภูมิ รพ.สต. 5 ดำว (รพ.สต.บ้ำนค้อ, รพ.สต.นำล้อม,                
รพ.สต.สระคุ, รพ.สต.โนนสว่ำง, รพ.สต.หนองแวง, รพ.สต.ห้วยศิลำผำสุก) 
 - โล่รำงวัลผู้สูอำยุ 100 ปี ชีวีมีสุข ระดับจังหวัด (รพ.สต.บ้ำนค้อ นำยฟ่ัน สำมำรถ) 
 - ประกำศนียบัตร รำงวัล GREEN&CLEAN Hospital 2562 
 - ผลงานดีเด่นระดับเขต 
 - โล่รำงวัลศูนย์ปฏิบัติกำรควำมปลอดมีภัยทำงถนน อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี 
10. ปีงบประมาณ 2563 คปสอ.บ้านผือ มีผลการด าเนินงานสาธารณสุขระดับจังหวัดอยู่ในระดับ ดีเด่น
มาก (ร้อยละ ) มีรำยละเอียดดังนี้ 
 - กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์คุณภำพและผลงำนบริกำรปฐมภูมิผ่ำนเกณฑ์ทุกตัวชี้วัด (QOF) 
ปีงบประมำณ 2563 
 - โรงพยำบำลที่มีผลกำรบริหำรจัดกำรด้ำนกำรเงินกำรคลังประสิทธิภำพดีไม่มีสภำวะเสี่ยงทำงกำรเงิน 
ปีงบประมำณ 2563 (ระดับดีมำก) 
 - ประกำศนียบัตร MCH Board ที่มีกำรขับเคลื่อนระบบบริกำรทำงกำรเงินอนำมัยแม่และเด็กระดับดี
เยี่ยม  
 - ประกำศนียบัตร รำงวัลกำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำน เด็กปฐมวัย (ระดับดีเยี่ยม) 
 - โล่เกียรติคุณ โรงเรียนส่งเสริมสุขภำพ (โรงเรียนบ้ำนสระคุวิทยำ) 
 - ประกำศนียบัตร รำงวัลอ ำเภอที่มีกำรส่งเสริมสุขภำพผู้สูงอำยุ (ระดับดีเด่น) 
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 - โล่เกียรติคุณจำกศูนย์อนำมัย รำงวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 ผู้สูงอำยุฟันดี 90 ปี ระดับเขตสุขภำพ 
(รพ.สต.ค ำบง) 

- โล่เกียรติคุณจำกศูนย์อนำมัย รำงวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 ผู้สูงอำยุฟันดี 80 ปี ระดับเขตสุขภำพ 
(รพ.สต.บ้ำนเทื่อม) 

- โล่เกียรติคุณจำกศูนย์อนำมัย รำงวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 และอันดับที่ 2 นวัตกรรมด้ำนกำร
ส่งเสริมสุขภำพช่องปำก ระดับเขตสุขภำพ(รพ.สต.บ้ำนโนนทองและรพ.สต.บ้ำนเทื่อม) 
 - รำงวัลเชิดชูเกียรติโรงพยำบำลแม่ข่ำยที่มีกำรจัดบริกำรผ่ำตัดต้อกระจก (ดีเยี่ยม) 
 - อ ำเภอที่มีหมู่บ้ำนปลอดลูกน้ ำยุงลำยประจ ำปี 2563 มำกเป็นล ำดับที่ 2  
 - รพ.สต.ที่มีกำรจัดบริกำรอำชีวอนำมัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อม (ระดับดีเด่น รพ.สต. บ้ำนค้อ) 
 - ผลกำรประเมินงำนสำธำรณสุขของ คปสอ.ปีงบประมำณ 2563 ด้ำนกำรแพทย์แผนไทยและ
กำรแพทย์ทำงเลือก (ระดับดีเด่น) 
 - ผู้ที่มีบทบำทส ำคัญในกำรด ำเนินงำนกำรเฝ้ำระวังและควบคุมติดเชื้อในสถำนกำรณ์ (COVD-19) : 
คุณชุลีพร  แดนสุข 

- กำรขับเคลื่อนพัฒนำคุณภำพ HA & 2P Safety อย่ำงต่อเนื่อง  
11. ปีงบประมาณ 2564 คปสอ.บ้านผือ มีผลการด าเนินงานสาธารณสุขระดับจังหวัดอยู่ใน ระดับ ดีเด่น
มาก (ร้อยละ ) มีรำยละเอียดดังนี้ 
 - ประกำศนียบัตร รำงวัลผลกำรประเมินงำนสำธำรณสุขของ คปสอ. บ้ำนผือ ปีงบประมำณ 2564  
(ระดับดีมำก) 
 - ประกำศนียบัตร ได้รับกำรยกย่องทีม CDCU อ ำเภอบ้ำนผือ เป็นหน่วยปฏิบัติกำรควบคุมโรคติดต่อ 
(ระดับดี) ปีงบประมำณ 2564 
 - ประกำศนียบัตร ทีมปฏิบัติกำรเฝ้ำระวัง สอบสวนโรค เคลื่อนที่เร็วโรคโควิด 19 ปีงบประมำณ 2564 
(ระดับดีเด่น) 
 - ประกำศนียบัตรผลกำรด ำเนินงำนกัญชำทำงกำรแพทย์บูรณำกำรสู่ควำมควำมเป็นเลิศ ปีงบประมำณ 
2564 (ระดับดีเด่น) 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ ประจ าปีงบปีงบประมาณ 2562-2566 มี 4 ประเด็นดังน้ี 
ประเด็นที่ 1 ยกระดับบริการทางการแพทย์ 
ประเด็นที่ 2 การบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 
ประเด็นที่ 3 ภาคีเครือข่ายเข้มแข็ง 
ประเด็นที่ 4 เทคโนโลยีสารสนเทศที่ครบถ้วน ถูกต้อง 
 
วิสัยทัศน์  

คปสอ.บ้านผือ มีการบริหารจัดการที่เป็นเลิศในเขตบริการสุขภาพที่ 8 ทันยุคเทคโนโลยี ภาคีเข้มแข็ง 
มุ่งสู่ประชาชนสุขภาพดี 
 

พันธกิจ  
1. จัดบริการสุขภาพเพ่ือให้ประชาชนเข้าถึงบริการสุขภาพ ประสิทธิภาพ ครอบคลุมแบบไร้รอยต่อ 
2. บริการจัดการระบบสุขภาพให้ครบถ้วนมีประสิทธิภาพ 
 
 

ค่านิยม : BP UD MOPH 

Believe สร้างความเชื่อม่ัน  Mastery เป็นนายตัวเอง 
Participate มีส่วนร่วม   Originality ริเริ่มสร้างสรรค์ 
Unity เป็นทีมเดียวกัน   People centered ใส่ใจประชาชน 
Diversity มีความหลากหลาย  Humility อ่อนน้อมถ่อมตน 
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เป้าประสงค์ (GOAL) 
ประเด็นยุทธศาสตร์ ท่ี 1 ยกระดับบริการทางการแพทย์ 
สถานการณ์ปัจจุบัน :  

คปสอ.บ้านผือ มี รพช.ขนาด 90 เตียง ที่ได้รับการยกระดับเป็น M2 1 แห่ง คือ รพ.บ้านผือ เป็น
โรงพยาบาลแม่ข่าย ศูนย์รับ-ส่งต่อผู้ป่วยเข้ารับการรักษาพยาบาลระดับทุติยภูมิ ได้แก่ ด้านแม่และเด็ก (MCH) 
ด้านอุบัติเหตุฉุกเฉิน (EMS) ด้านอายุรกรรม ปัจจุบันมีแพทย์เฉพาะทางครบ 5 สาขา ได้แก่ สาขาศัลยศาสตร์
ออร์โธปิดิกส์, สาขาอายุกรรม, สาขาสูติศาสตร์-นรีเวชวิทยา, สาขากุมารเวชกรรม, สาขาเวชศาสตร์ครอบครัว 
เพ่ือให้บริการรักษาพยาบาลประชาชนได้มีสุขภาพที่ดี อย่างยั่งยืน และการรักษาพยาบาลในระดับปฐมภูมิเป็น
ทีมสหวิชาชีพ รูปแบบคลินิกหมอครอบครัว (Primary Care Cluster) ด้านการรักษา ส่งเสริม ป้องกัน ฟ้ืนฟู 
ซ่ึงมี รพ.สต.20 แห่ง และ PCU 1 แห่ง ที่ขับเคลื่อนรูปแบบนี้ให้เกิดความยั่งยืน 

 
กลยุทธ์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 

1. พัฒนาคุณภาพหน่วย
บริการ 

- เพ่ือให้ประชาชนได้รับความ
เชื่อม่ันและไว้วางใจ 

- ร้อยละ 100 ของ รพ. ที่ผ่านการประเมินเกณฑ์  HA, QA, LA, 
สภาเภสัชกรรม, ทันตแพทยสภา ฯลฯ 
- ร้อยละ 100 ของ รพ.สต.ที่ผ่านการประเมินเกณฑ์  รพ.สต.ติด
ดาว 
- มีการจัดต้ัง PCC ตามเกณฑ์ 

2. พัฒนาระบบบริการเป็น
เลิศในด้านการดูแลผู้ป่วย
วิกฤต 

- เพ่ือลดอัตราการตาย - ระดับความส าเร็จของการพัฒนาระบบบริการสู่ความเป็นเลิศ
ด้านการดูแลผู้ป่วยวิกฤต 

3. เพ่ิมคุณภาพบริการ  
3.1 งาน STEMI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.2 งาน Stroke 
  

- เพ่ือเข้าถึงบริการรวดเร็วได้
มาตรฐาน ลดเสี่ยงลดป่วย ลด
ตายลดภาวะแทรกซ้อน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- อัตราป่วยรายใหม่ (DM/HT/Smoking) (≤ ร้อยละ 5)  
- อัตราตายโรคหลอดเลือดหัวใจ (≤ร้อยละ 26ต่อแสน)  
- อัตราเปิดหลอดเลือดหัวใจ (SK/PPCI)(≥ ร้อยละ 90)      
- อัตราการได้ยา SK in 30 min ≥ ร้อยละ 90  
- อัตราการฟ้ืนฟูสมรรถภาพหัวใจ Cardiac rehabilitation ≥ 
ร้อยละ 80  
- อัตราเสียชีวิตใน รพ. ≤ ร้อยละ 10  
- อัตรา NSTEMI เสียชีวิต ใน รพ. ≤ ร้อยละ 10  
- อัตราตาย 30 วัน หลัง จ าหน่าย  
- อัตราการเยี่ยมบ้าน 2 wk หลังจ าหน่าย ≥ ร้อยละ 90  
- หลังจ าหน่ายอาการคงที่หรือดีขึ้น ≥ ร้อยละ 90  
- อัตราผู้ป่วย STEMI เลิกสูบบุหรี่ ≥ ร้อยละ 80  
- อัตราการเกิด recurrent MI ≤ ร้อยละ 5   
- อัตราป่วยรายใหม่ (< ร้อยละ 2.5)  
- อัตราตายผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง <ร้อยละ 7 
- อัตราเข้าถึงระบบ Stroke Fast Track > ร้อยละ50     
- อัตราการได้ยา rt-PA > ร้อยละ 6 
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กลยุทธ์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
3.2 งาน Stroke - เพ่ือเข้าถึงบริการรวดเร็วได้

มาตรฐาน ลดเสี่ยงลดป่วย ลด
ตายลดภาวะแทรกซ้อน 

- ลดความพิการถาวรหลังจ าหน่ายใน 6 เดือน < ร้อยละ 50  
3.3 งาน Sepsis - อัตราตายของผู้ป่วยติดเชื้อในกระแสเลือดแบบรุนแรงชนิด 

Community-acquired ไม่เกินร้อยละ 30   
- อัตราการเกิด Severe Sepsis/Septic Shock ลดลงร้อยละ 
10 จากปี 61 
- อัตราการส่งต่อผู้ป่วยติดเชื้อในกระแสเลือด จาก โรงพยาบาล
ชุมชนมาโรงพยาบาลอุดรธานี ลดลงร้อยละ 30 จากปี 61 

3.4 งานแม่และเด็ก  - อัตราส่วนการตายมารดาไทยเท่ากับ 0 ต่อการเกิดมีชีพแสนคน 
- อัตราตายปริก าเนิดลดลง ร้อยละ 20 
- อัตราตายปริก าเนิดจากสาเหตุ DFIU ลดลงร้อยละ 20 
- อัตราตายปริก าเนิดจากสาเหตุ BA นน.>2,000 กรัม = 0 
- อัตราการเกิด SBA ลดลงร้อยละ 50 
- การคลอดก่อนก าหนด ลดจากเดิมร้อยละ 20 

3.5 โรคเรื้อรัง (NCD)/CKD - อัตรา DM รายใหม่จากPre-DM ≤ ร้อยละ 2.4  
- อัตรา DM รายใหม่ ≥ ร้อยละ 20  
- ร้อยละของ DM ที่ควบคุมได้ (HbA1C<7 mg%) ≥ ร้อยละ 40 
- ร้อยละ HT ที่ควบคุมได้ (BP<140/90mmHg) ≥ ร้อยละ 50  
- อัตราประชากรกลุ่มสงสัยป่วยความดันโลหิตสูง ในเขต
รับผิดชอบได้รับการวัดความดันโลหิตที่บ้าน ≥ ร้อยละ 50  
- ร้อยละ DM/HT ที่ขึ้นทะเบียนได้รับการประเมินโอกาสเสี่ยงต่อ
โรคหัวใจและหลอดเลือด (CVD Risk) ≥ ร้อยละ 90   
- อัตราผู้ป่วยเบาหวานถูกตัดเท้า/ขา รายใหม่ ลดลง ≥ ร้อยละ 
20  

3.6 TB - อัตราความส าเร็จการรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่ ≥ ร้อย
ละ 85  
- อัตราป่วยรายใหม่ของผู้ป่วยวัณโรคทุกประเภท 172 ต่อแสน
ประชากร  
- อัตราผลส าเร็จของการรักษาผู้ป่วยวัณโรคด้ือยา ร้อยละ 50  

3.7 Trauma/EMS/Fast 
Track 

- ผู้ป่วยวิกฤตฉุกเฉิน (สีแดง) มาโดยระบบ EMS ร้อยละ 60 
- อัตราการรอดชีวิตผู้ป่วย OHCA มี ROSC>20 นาที> ร้อยละ 
30 
- อัตราการเสียชีวิตจากการบาดเจ็บที่ป้องกันได้ PS>0.75< ร้อย
ละ 1 
- อัตราการเสียชีวิตผู้ป่วยบาดเจ็บ severe traumatic Brain 
injury < ร้อยละ 20 
- ผ่านการประเมิน PNC Trauma 
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กลยุทธ์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
4. เพ่ิมการเข้าถึงบริการ - เพ่ือเข้าถึงบริการรวดเร็วได้

มาตรฐาน ลดเสี่ยงลดป่วย ลด
ตายลดภาวะแทรกซ้อน 

 
- เด็กกลุ่มอายุ 0-12 ปี ฟันดีไม่มีฟันผุ (cavity free) ร้อยละ 
60 
- รพ.สต./ศสม. จัดบริการสุขภาพช่องปากที่มีคุณภาพ ร้อยละ 
60 

4.1 งานทันตกรรม 

4.2 งานแผนแพทย์ไทย  - ร้อยละการเข้าถึงบริการด้านการแพทย์แผนไทย       
- ประชาชนได้รับบริการการแพทย์แผนไทยและการแพทย์
ทางเลือกที่ได้มาตรฐาน ร้อยละ 35       
- ประชาชนสามารถเข้าถึงยาสมุนไพร ไม่น้อยกว่าร้อยละ 25 
- ระดับความส าเร็จในการด าเนินงานพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น
ด้านสุขภาพ  

5. พัฒนาพฤติกรรมบริการ - เพ่ือการบริการที่เป็นเลิศ 
- ลดข้อร้องเรียน/การฟ้องร้อง 

- ร้อยละ 80 ความพึงพอใจของผู้มารับบริการ 

6. พัฒนาระบบบริการการ
ดูแลต่อเนื่อง ซ่ึงมีกลุ่มโรคที่
ต้องได้รับการดูแลแบบ
ประคับประคอง ได้แก่ 
โรคมะเร็ง, Neurological 
Disease/Stroke/โรคไตใน
ระยะที่ต้องได้รับการบ าบัด
ทดแทนไต (Renal 
Replacement Therapy), 
Pulmonary and Heart 
Disease, Multiple Trauma 
Patient, Infectious 
Disease HIV/AIDS, 
Pediatric, Aging / 
Dementia 

- ประชาชนได้รับการดูแล
ต่อเนื่อง 
- ปลอดภัยจากภาวะแทรกซ้อน 

1. ศูนย์ COC ส่งต่อข้อมูลผู้ป่วยเตียง 3  เพ่ือเยี่ยมบ้านภายใน 
7 วัน (เฉพาะรายใหม่) มากกว่าร้อยละ 80 
- ผู้ป่วยเตียง 3  ได้รับการเยี่ยมบ้านภายใน 14 วัน (เฉพาะราย
ใหม่) มากกว่าร้อยละ 80 
- ผู้ป่วยเตียง 3  ได้รับการเยี่ยมบ้านทุกเดือน (รายเก่า+ราย
ใหม่) มากกว่าร้อยละ 80 
- ผู้ป่วยเตียง 3  ได้รับการตอบกลับใน 1 เดือน (เฉพาะราย
ใหม่) มากกว่าร้อยละ 80 
- ผู้ป่วยเตียง 3 มีการเปลี่ยนแปลงภาวะสุขภาพ (Turn เตียง 
ประเมินทุกเดือน) มากกว่าร้อยละ 80 
- การเกิด Complication ที่สามารถป้องกันได้ในผู้ป่วยเตียง 3 
(แผลกดทับ ข้อติด ปอดบวม UTI Falls Infected wound) 
(ประเมินทุกเดือน) (คน) ไม่เกินร้อยละ 5 
- การเกิดปัญหาสุขภาพระยะยาว (Re-admitted) ในผู้ป่วย
เตียงประเภท 3 ภายใน 28 วัน มากกว่าร้อยละ 80 
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เป้าประสงค์ (GOAL) 
ประเด็นยุทธศาสตร์ ท่ี 2 การบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
สถานการณ์ปัจจุบัน 1. บุคลากรไม่ได้รับการพัฒนาศักยภาพตามแผน 
       2. วัสดุอุปกรณ์ไม่เพียงพอ 
       3. การเบิกจ่ายงบประมาณล่าช้า 

กลยุทธ์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
1. สนับสนุนให้บุคลากรได้รับ
การพัฒนาศักยภาพ 

- เพ่ือให้บุคลากรมีศักยภาพใน
การท างาน 

- บุคลากรได้รับการพัฒนาศักยภาพตามแผน ร้อยละ 
100  
-บุคลากรผ่านการประเมินสมรรถนะตามเกณฑ์ร้อยละ 
90  
- มีการทบทวนแผนด้านทรัพยากรบุคคลปีละ 1 ครั้ง 

2.มีระบบบริหารจัดการ
เครื่องมือและวัสดุอุปกรณ์ใน
หน่วยงาน 

- เครื่องมือและวัสดุอุปกรณ์ทาง
การแพทย์มีประสิทธิภาพ 

- เครื่องมือและวัสดุอุปกรณ์ทางการแพทย์รับการซ่อม
บ ารุง 
- เครื่องมือและวัสดุอุปกรณ์ทางการแพทย์ได้รับการ
จัดซ้ือตามแผน 
- เครื่องมือและวัสดุอุปกรณ์ทางการแพทย์ได้รับการ
สอบเทียบร้อยละ 100 

3. สร้างระบบบริหารจัดการ
งบประมาณให้มีประสิทธิภาพ 

- เพ่ือให้มีการเบิกจ่าย
งบประมาณให้ทันเวลา 

- ภายในปีงบประมาณนั้นมีการเบิกจ่ายงบประมาณตาม
แผนไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80  
- มีแนวทางในการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

4. มีการบริหารและพัฒนา
แผนกลยุทธ์ 

- เพ่ือให้แผนการด าเนินงาน
บรรลุเป้าประสงค์ 

- ตัวชี้วัดที่ผ่านเกณฑ์เป้าหมายไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80 

5. พัฒนางานวิชาการ - เพ่ือให้หน่วยงานมีผลงานทาง
วิชาการ 

แต่ละหน่วยงานมีผลงานวิชาการอย่างน้อย 1 เรื่องต่อปี 
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เป้าประสงค์ (GOAL) 
ประเด็นยุทธศาสตร์ ท่ี 3 ภาคีเครือข่ายเข้มแข็ง 
สถานการณ์ปัจจุบัน : คปสอ.บ้านผือ มีการขับเคลื่อนด้านภาวะสุขภาพที่เข้มแข็งโดยการมีส่วนร่วมของภาคี
เครือข่ายจนได้รับการเป็นต้นแบบด้านสุขภาพที่ส าคัญใน 2 เรื่องคือ ต าบล LTC และเมืองสมุนไพร ซ่ึงในปีที่ 
2562 ได้ขยายพ้ืนที่ในการด าเนินงานให้ครอบคลุมและเกิดความยั่งยืนทั้ง 13 ต าบลในส่วนงาน LTC และเมือง
สมุนไพรในพ้ืนที่ต าบงค าบง 

กลยุทธ์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
1. พัฒนาศักยภาพ พชอ.  - ผ่านเกณฑ์ประเมิน พชอ. ผ่านเกณฑ์การประเมิน พชอ. ร้อยละ 100 

 - มีความรู้ความเข้าใจในบทบาท
หน้าที่ พชอ. ด้านบริหารจัดการ
สุขภาพ 

วัดระดับความส าเร็จของการแก้ไขปัญหา 5 ระดับ 
ร้อยละหลังคาเรือนที่มีค่าดัชนีความสุข 

2. ต าบลต้นแบบควบคุม
โรค 

 - มีต าบลต้นแบบควบคุมโรค ผ่านเกณฑ์ 7 ต าบล 

3. พัฒนาระบบ LTC การ
ดูแลต่อเนื่องในชุมชน 

 - เพ่ือการขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานดูแลต่อเนื่องระยะยาว 

ร้อยละของกลุ่มผู้รับบริการดูแลต่อเนื่องระยะยาวได้รับ
บริการตามเกณฑ์มาตรฐาน LTC 

4. สร้างต้นแบบการสร้าง
เสริมสุขภาพ 

 - มีต าบลต้นแบบการสร้างเสริม
สุขภาพ 

ร้อยละผ่านเกณฑ์ประเมินต าบลต้นแบบสร้างเสริม
สุขภาพ 
ร้อยละผ่านเกณฑ์การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ 

5. จัดการสิ่งแวดล้อมที่
เอ้ือต่อการมีสุขภาพดี 

 - มีระบบบริหารจัดการ
สิ่งแวดล้อมที่ได้มาตรฐาน 

ร้อยละ  ผ่านเกณฑ์อนามัยสิ่งแวดล้อม 

6. คุ้มครองผู้บริโภค  - ผู้บริโภคได้รับความปลอดภัย ร้านค้าแผงลอยผ่านเกณฑ์ Food safety, Clean food 
good test, RDU ในชุมชน 
ร้อยละมีการจ าหน่ายบุหรี่สุราในชุมชนตามกฎหมาย 

7. เมืองสมุนไพร  - มีการดูแล ผลิต แปรรูปที่มี
คุณภาพมาตรฐาน และน าไปใช้ 

ร้อยละ 20 ของผู้ป่วยได้รับบริการการแพทย์แผนไทย 

 - มีการผลิต แปรรูปสมุนไพร และ
น าไปใช้ที่มีคุณภาพมาตรฐาน 

ร้อยละของต าบลต้นแบบสมุนไพร 
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เป้าประสงค์ (GOAL) 
ประเด็นยุทธศาสตร์ ท่ี 4 เทคโนโลยีสารสนเทศถูกต้องครบถ้วน 
สถานการณ์ปัจจุบัน : คปสอ.บ้านผือ มีบุคลากรที่มีความรู้ มีศักยภาพ ทักษะในการบริหารจัดการข้อมูล
สุขภาพเป็นอย่างดี แต่ยังพบปัญหาด้านข้อมูลสาเหตุการตายซ่ึงเป็นปัญหาที่ต้องท าความเข้าใจและบูรณาการ
ข้อมูลกันหลายส่วน ไม่ว่าจะเป็นส่วนกระทรวงมหาดไทย กระทรวงสาธารณสุขซึ่งอยู่ในระยะด าเนินการ 

กลยุทธ์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
1. พัฒนาสมรรถนะ
บุคลากรด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 - เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้ ความ
เข้าใจในการปฏิบัติงานด้าน
สารสนเทศ 

1. บุคลากรผู้รับผิดชอบหลัก (Admin) ได้รับการพัฒนา
สมรรถนะเก่ียวกับโปรแกรมขั้นสูง ร้อยละ 100 
2. ผู้ใช้โปรแกรมมีความรู้ ความเข้าใจในการใช้โปรแกรมใน
งานที่รับผิดชอบ ร้อยละ 100 
3. ประชาชนทั่วไปสามารถสืบค้นและเข้าถึงข้อมูลด้าน
สุขภาพได้ร้อยละ 20 
4. ข้อมูล 43 แฟ้ม 
     4.1 ข้อมูล 43 แฟ้ม มีความครบถ้วน ร้อยละ 100 
4.2 ข้อมูล 43 แฟ้มมีความถูกต้องร้อยละ 100 
     4.3 ข้อมูล 43 แฟ้มมีความทันเวลา ร้อยละ 100 
5.ข้อมูล QOF 
     5.1 ข้อมูล QOF มีความครบถ้วน ร้อยละ 100 
     5.2 ข้อมูล QOF มีความถูกต้องร้อยละ 100 

2. จัดหาอุปกรณ์ที่
ทันสมัย 

 - เพ่ือให้มีอุปกรณ์และเทคโนโลยี
สารสนเทศที่ทันสมัย 

1. ความครอบคลุมของอุปกรณ์ต่อบุคลากร ร้อยละ 100 
2. โปรแกรมระบบการเชื่อมยงฐานข้อมูลภายใน คปสอ. 
3. มีโปรแกรมคิวออนไลน์ในโรงพยาบาล ร้อยละ 100 
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วิสัยทัศน์ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี   
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี  เป็นองค์กรด้านสุขภาพท่ีรวมพลังสังคม   

เพ่ือประชาชนอุดรธานีสุขภาพดี  
 

พันธกิจส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี   
 1. ก ำหนดนโยบำย ยุทธศำสตร์ เป้ำหมำย และผลลัพธ์ด้ำนสุขภำพ พัฒนำกฎหมำย ก ำหนดมำตรฐำน 
ประสำนและบูรณำกำรประเด็นสุขภำพที่ส ำคัญ ทั้งในระดับจังหวัด ระดับเขตและระดับภำค  

2. แปลงนโยบำยสู่กำรปฏิบัติ ติดตำมก ำกับ (Monitoring) ประเมินผล (Evaluation) ตลอดจนก ำกับ
ดูแล (Regulate) กำรด ำเนินงำนตำมกฎหมำยและมำตรฐำนด้ำนสุขภำพ  

3. จัดบริกำรและพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพในด้ำนส่งเสริมสุขภำพ ป้องกันควบคุมโรค 
รักษำพยำบำล พ้ืนฟูสภำพ และคุ้มครองผู้บริโภค ที่มีคุณภำพและประสิทธิภำพ  

4. สนับสนุนและพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรทรัพยำกรด้ำนกำรแพทย์และสำธำรณสุข  
ตำมหลักธรรมำภิบำล 

 

ค่านิยม (Core Value) ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี   
“UDMOPH”   
U : Unity เป็นเอกภำพ      D : Diversity มีควำมหลำกหลำย    
M : Mastery เป็นนำยตนเอง     O : Originality เร่งสร้ำงสิ่งใหม่   
P : People center ใส่ใจประชำชน   H: Humility ถ่อมตนอ่อนน้อม 
 

วิสัยทัศน์ คปสอ.บ้านผือ  มีกำรบริหำรจัดกำรที่เป็นเลิศในเขตบริกำรสุขภำพที่ 8 ทันยุคเทคโนโลยี ภำคี
เข้มแข็ง มุ่งสู่ประชำชนสุขภำพดี 
 

พันธกิจ คปสอ.บ้านผือ 
 1. จัดบริกำรสุขภำพ เพ่ือให้ประชำชนเข้ำถึงบริกำรสุขภำพ ประสิทธิภำพ ครอบคลุมแบบไร้รอยต่อ 

2. บริหำรจัดกำรระบบสุขภำพให้ครบถ้วนมีประสิทธิภำพ  
 

ค่านิยม (Core Value) คปสอ.บ้านผือ 
ค่านิยมหลัก : BPUD MOPH   
Believe : สร้ำงควำมเชื่อม่ัน       Mastery : เป็นนำยตนเอง 
Participate : เน้นกำรมีส่วนร่วม    Originality : ริเริ่มสร้ำงสรรค์ 
Unity : เป็นทีมเดียวกัน     People centered : ใส่ใจประชำชน    
Diversity : มีควำมหลำกหลำย    Humility : อ่อนน้อมถ่อมตน 
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เป้าประสงค์ (Goal) 
 1.ประชำชนสุขภำพดี 
  ตัวชี้วัด 
   1.อำยุคำดเฉลี่ยเม่ือแรกเกิด (Life Expectancy : LE) ไม่น้อยกว่ำ 80 ปี 
    1.1 External causes 
    1.2 Chronic diseases 
   2.อำยุคำดเฉลี่ยของกำรมีสุขภำพดี (Health-Adjusted Lift Expectancy  
                                           : HALE)  ไม่น้อยกว่ำ 72 ปี     

2.1 ลดปัจจัยเสี่ยงและกำรเจ็บป่วย 
    2.2 ส่งเสริมสุขภำพของคนไทย 
 2.เจ้ำหน้ำที่มีควำมสุข 
  ตัวชี้วัด 
   1.ดัชนีวัดควำมสุขด้วยตนเองของคนในองค์กร (Happy Work Life Index)  
                                   เป้ำหมำย ≥ ร้อยละ 50 
   2.ดัชนีสุขภำวะองค์กร (Happy Workplace Index) ≥ 57 
 
 3.ระบบสุขภำพยั่งยืน 

ตัวชี้วัด 
1. Access : เข้ำถึงบริกำร 
2. Coverage : บริกำรสุขภำพครอบคลุม 
3. Quality : บริกำรสุขภำพที่มีคุณภำพ มำตรฐำน 
4. Governance : บริหำรจัดกำรแบบธรรมำภิบำล 

เป้าหมายการให้บริการ 
1. ประชำชนได้รับบริกำรสุขภำพที่มีคุณภำพมำตรฐำน  
2. ประชำชนได้รับบริกำรด้ำนกำรแพทย์และสำธำรณสุขด้วยระบบบริหำรจัดกำรที่มี 

ประสิทธิภำพ 
3. ประชำชนทุกกลุ่มวัย มีคุณภำพชีวิตที่ดี ได้รับกำรส่งเสริมสุขภำพ ป้องกันควบคุมโรค   

ภัยสุขภำพ และกำรคุ้มครองผู้บริโภคด้ำนสุขภำพที่มีคุณภำพ ด้วยควำมร่วมมือจำกภำคีเครือข่ำยที่เข้มแข็ง 
4. ประชำชนสำมำรถเข้ำถึงเทคโนโลยีสำรสนเทศทำงกำรแพทย์ที่ครบถ้วน ถูกต้อง 

ยุทธศาสตร ์การด าเน ินงาน ประกอบด้วย  
ยุทธศำสตร์ที ่1 ยกระดับบริกำรทำงกำรแพทย์ 
ยุทธศำสตร์ที ่2 กำรบริหำรจัดกำรอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
ยุทธศำสตร์ที ่3 ภำคีเครือข่ำยเข้มแข็ง 
ยุทธศำสตร์ที ่4 เทคโนโลยีสำรสนเทศที่ครบถ้วน ถูกต้อง 
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รายนามผู้จัดท า 
 

คณะท่ีปรึกษา 
 1. นายทวีรัชต์ ศรีกุลวงศ์  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ  ประธานกรรมการ 
 2. นายจักรพงษ์  ศรีราช  สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ   รองประธานกรรมการ
 3. หัวหน้ากลุ่มงานในโรงพยาบาลบ้านผือ และ ผอ.รพ.สต.ทุกแห่ง   กรรมการ 
    4. นายอนันต์ จันศร   นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  เลขานุการ 

 
คณะผู้จัดท า 
 1. นางสุนันทา ชัยงาม   ทันตแพทย์ช านาญการพิเศษ ประธานกรรมการด าเนินงาน 
 2. นางพิมล  ปัสนิตย์   พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ   กรรมการ 
 3. นายวัชรินทร์ อินกลอง  นายแพทย์ช านาญการ (ว.ว.เวชศาสตร์ครอบครัว) กรรมการ 
 4. นายอนันต์  จันศร   นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ   กรรมการ 
    5. นางสมปอง พรหมพรมจร  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ   กรรมการ  
    6. นางสาวฉันทนา ชาวดร  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ   กรรมการ 
    7. นางจินตนา ศรีสร้างคอม  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ   กรรมการ 
    8. นายสุพรรณ ลีทุม   นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ   กรรมการ     
    9. ว่าที่รต.หญิงนุสรา อุดทามูล           นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   กรรมการ 
    10. นายไสว ชัยประโคม  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ        กรรมการและเลขานุการ 
    11. นางสาวโสภิดา หม่ืนแก้วคราม นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 
หน่วยงานจัดท า 
งานยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ เลขที่ 134 ม. 2 ต าบลบ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี 41160 
โทร. 042-281-026-8 ต่อ 182 โทรสาร ต่อ 102 

  



แผนปฏิบัติราชการกระทรวงสาธารณสุข
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